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OBJETO CONTRACTUAL

Brindar atencién integral, en of ambiente institucional a personas de 60 afos o mas

. G Al en que se encuentren en situacion de vulnerabiidad secial, mediante acciones de ocupacién humana, cuidado tegral, fortalecimiento de
vincule familiares, participacion, redes de apoyo y buen trato, ’ o

en el marce de la politica publica social para el envejecimiento y 1a vejez.

OBLIGACIONES CONVENIQ/CONTRATOD

OBLIGACICNES GENERALES

QBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIGADES

MERIOQ DE VERIFICACION

1. Conocer a cabalidad los estudios prevics, anexus y formatos,
anexe teenico, para realizar la ejecucion con eficiencia y eficacia
y socializarlos con todo el personal respensable de la eiecucién

dai convenio

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para el periodo tel 1 al 31 de Marze de 2022 se desarralld jas siguientes acciones:
Al:?a N® 45;: 28/03/2022 Sociafizacion referente a la forma de consultar el mapa de procesos de ia secretaria
de integracién social {SDIS), dande a conocer los formatos de cada dependendia y sus actualizaciones.
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2, Cumgpdr con los deberes que confrae en calidad de asociade
de zcuerdo con les artfcules 4 v 5 de fa Ley 80 de 1983,

ia Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

En el mes de Marzo de 2022, ¢l equipe de apoyo a la supervision realizé visita de Nspeccion y se suministré |a
siguiente informacién al equipo profesional:

Ambientes Adecuados y Seguros:

25/03/2022: se recibe visita presencial de supervision par parte de la Profesional German Aguilera, se realiza
recorridos por fag instalaciones identificando las condiciones y/o lineamientos establecidos en el anexo técnico
T458 del 2021, en los requerimientos minimos, necesarios y no minimos, evidenciando elementos a mejorar en la
infraestructura para dar continuidad af cumplimiento otorgado en el aval de plantas fisicas, concediends
acciones de mejora e implementar en un plazo determinado.

Enfermeria

25/03/2022 Se recibe visita de supervision por parte de |z profesional en Enfermerfa Lina Maria Ramirez,durante
la visita se ha identificado conferme a o relacicnado en el acta. El asoctado cumpie con los procesoes, formatos ¥
lineaitnos establecidos en el clausurada y anaxs téenice componente de sajud.

Gerentologia, Psicologia y Trabajo Social:

25/03/2022: recibe visita de suparvision por parte de [z Profesional Milena Afanador- Psicdloga, quien realiza la
verificacién de tas actividades propias de las areas. Durante [a visita de supervision se ha identificado que ¢
asaciado cumple con los procesos, formatos y lineamientos establecidos en ¢l clausulade v anexo técnico
componente de Atencion integral. Se recomienda manterer al dia el registro de las actividades y encuentros
realizadas durante el periodo con las personas mayares en el formato registro del Desarrolle de Actividades.

Mo Aplica

3. Disponer de todos los recursos fisicos, téonicos y humanes
establecidos en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Invitacién
Publica, Adendas vy todos los documentes que hacen parte def
convenio.

La Comunidad de Cuidade Social Hogar San José Saramita:

Fara el periode del 1 al 31 de Marzo de 2022, se presentaron las siguientes novedades de Talento Humano;
Ingreses:

010272022 Miguel Angel Rivera Mora
01/03/2022 Biana Redriguez Sastogue

CC. 93155057
CC. 63118176

Profesicnal en Enfermeria
Operaria de Cocina

18/03/2022 Yolanda del Carmen Pérez Vazquez CE. 782215 QCperaria de Cascina
Retiros

03/03/2022 Yenny Liliana Vasquez Tiguaque CC. 352682114 Tallerista
17/03/2022 Ruth Rice Mira CC. 52325732 Operaria de Cocina

28/03/2022 Diana Rodriguez Sastoque CC. 53118173 Qperaria de Gocina

A continuacion se refacionan las tablas segun anexo técnico, teniende en cuenta cada uno de los componentes:
Tabia 1. Relacidn Talente Humane Requerido

‘Tabla 7, Especificaciones canecas contenedores

Tabla 8. Periodos ubicacion envid soporte PAIPAERS

Tabla 9. Periodos envio soportes RESPEE

Tabla 10, verificacion periodos envio documentacion

Tabla 11. Especificaciones canecas contenedores Residuos Hospitalarios

Tabla 12, Periodos ubicacion envid soporte PGIRH

Tabla 13. Periodes ublcacion envio soportes Vertimiento

Tahbla 14. Periodos soportes politica ahorros uso eficiente agua

Tabla 15. Perindos documentos subcompenente ahorre uso eficlente energia,

Tabla 16. Pericdos documentos implementacion practicas sostenibles

Tabla 17, Relacién elementos dotacién habitaciones.

Tabla 18. Relacién elementos dotacién lenceriz habitacidn.

Tabla 19, Relacién elementos de aseo personal

Tabla 20. Relacién de absorbentes y otros elementos de cuidads.

Tabla 21. Relacién de elementos de Botiquin fpo B.

Tabla 22. Relacion de elementos de salud.

Tabla 23. Relacién de elementos de emergencia COVID-19

Tabla 24. Relacidn de elementos de dotacién vestuario por persana mayor

Tabla 25. Relacién equipe y utenstios del componente autricion y salubridad

Tabla 26, Relacién elementos minimas area administrativa

Tabla 27. Relacién elementas minimos area recepcion.

Tabla 28. Relacitn elementos minimos espacia reunidn.

Tabla 29. Relacién elemento minimo &rea alistamiento

Tabla 30, Relacion equipes lavanderia.

Tabla 31. Relacion de elementos minimos para e desarralio de actividades de archivo.
Tabla 32. Dotacién minima para ei persenal maniputador de alimentos y técnico en gastronomia,
Tabla 33. Dotacion minima para e personal de servicio generales

Tabla 34. Relacidn de elementos minimos para &f desarrolio de 1as diferentes actividades
Tabla 35. Relacidn de elementos minimos parz el desarroilo de actividades complementarias
Tablz 38. Relacidn de elementos de asea institucional minimos en stock
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4. Suscribir oportunamente el acta de inicio del convenio v ias
modificacicnes si las hubiera conjuntamente con el interventor
y/o supervisor del mismo.

La Gomunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

En cumplimiento a la obligacidn, se suscribe dentro de [os términos establecidos:

01/06/2021: se firma acta de inicio 3l convenio 7458 de 2021, a la prestacién del servicio en la atencidn integral a
las 100 personas mayares institucienalizadas, en modalidad de atencién Moderada con el objete de "brindar
atencisn integral, en el ambiente institucional a personas de 60 afos 0 Mas que se enclentren en situacitn de
vulnerabilidad social, mediante acciones de vcupacion humana, cuidado integral, fortalecimiento da vincule
familiares, participacion, redes de apoye y buen trato, en el marco de ia palitica publica social para el
envejecimiento y fa vejez.
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-15, Suministrar al Interventar y/o supervisor el CONvenio toda la

La Comunidad de Cuidado Hogaf San Joge Sarapisa:

“linformacion, informes, explicaciones, aciaraciones y documenios No Aptica
que les solicite para verificar el correcte y oportune Cumpliniento g o) pariodo comprendido del 01 al 37 Marzo de 2322 ssia ciigacion 1o aplica
_|te ias obligaciones
La Comunigad de Cuidado Hogar San Jese Saram
6. Acatar y apiicar de manera diligenta las observaciones y Mo Aplica

-Irecomendacionas impartidas por et interventor yio supervision.

En ei periodo comprendido del GF ol 31 Mannde 2 3 BULIDE 5 150G 10 tealiza observaciones.

7. Pagar Ios sakarios y/o honorarios a las y s asociados yio
empieacos(as) de forma aportuna por wansferencia bancaria,
"|dando estricto cumplimiento & la tabla de honoraries aprobada
por la SDIS e incorperada en |a estructura de costos del

presente convenio

ta Comunidad de Cuidado Hogar 3an Jeué para Apcicnos - Savarmita:
En el pericdo comprendids e 01 a 31 e 53 pagos al Talenie Mumana:
14/33/2022 transferencia bencsne

HO312022 ransferencia bancaria pago adming 552,70
IVM2022 wanslerencia bancesia pago oreen ¢e 5RAG3
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8. Dar cumpiimiento a sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales para lo cual debera
realizar los apories a gue se refiere el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y &f aniicuio 23 de ia Ley 1150 de 2607, enlo

- Irelacionado con 105 sistemas de salud, riesgas laborales,
pensiones, aportes a las cajas de compensacion famiiar, SENA
& ICBF y liguidaciones, cuando haya gar a elio, e conformidad
con ias normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar
mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el reprasentants
legal qua se encuentra al dia an el pago de aportes parafiscales
refativos al Sistema de Seguridad Social integral, asi come og
.|propios del Sena, [CBF vy Cajas de Compensacion Famiiar,
cuando corresponda. FARAGRAFC: Este requisite deberd
acreditarse para el desembolso de cada uno de ios Pagos
efactuados por ta SIS

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Cumple con ¢f pago de 10§ apories &l sistema ds ssglnaad scom y paraiiscaies en gara penodo 1.8l 31 de
marzo de 2022

Fondo de Pension.

EpPS:

Administradora de Riesgos:
Caja de Compensacin:
ICBF:

SENA

TOTAL APORTES
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9.Cancelar en oportunidad los honorarios, 108 impuestos,
-Jgravarmenas, aponas y servicios de cualquier genero gue
establezcan fas leyes colombianas y demas srogaciones
necesarias para la gjecucion del corvenio, £s entendido gue
todos estos gastos han sido estimadas integralmerte por ei
Asaciado & incluidos en el precio de s oferla

L& Comunidad de Culdado Hogar San Jose Saramaii:

Para &l psriodo comprendido de 1 a: 31 dit smarze Na SEUSEA0 ¥ PagatD 103 hoNorarios, o5 impusstos,
Qravamanas , ZpoMes Y Servicins que asiahiecan @5 [3yes coigmbianas y d8mas srogaciones necesarias para la
ejecucion dzl convenic.
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10. Respander por los documentos fisicos ¢ magnéticos
efaborades o entregados con ocasion de fa ejecucion del
GONVERio, 381 COIMo responder por ia segurldad y et debidu
mangje o2 los documentos y registros propios de fa institucton
.tpara que reposen en la dependencia correspondiente, asi como
garantizar gug wda fa documentacion que se genera en el
marca de la gjecucion del convenio reposen la unidad operativa
donde se presta el servicio,

La Comunidad de Cuidade HMogar San Juse Saramita:
Para ei presente periodo de sjecucion e & ines oe nia
narmatividad archivistica se da cumplimis
las unidades de COnservaciin GuE 5 Gituer
gacumental FUID, el cual se encuznira ach
iotografico dei archivo de ka Comunidad de Z:

-0 de 2022 az confermidad oo os lingamiantos v
jocumentaias, levands Registro y ectualizacion de
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111, Mantener vigente la garantia dnica y ias demas garantias
" |establacidas en e Estudio Previo, invitacion piiblica, por &l

" {tiempa pactado en el canvenio, asi coma de las medificaciones
-{que se presenien en |a ejecucion del mismo,

ia Cornunidad de Cuidado Hogar San José Saamire:

Para sl desarrolic del prassnts convenio se da sums
Paliza de cumplimiento No 39047994000360905 fachs d:
301212024,

Paliza de respansabilidad Shal No 360746
fasta 30/06/2022

ric 18 las garantias mediante ias siguientes pélizas.
axpedicion 230512021, vigencie 0110672021 hasta e

F4 00000

1w de aexpedic:en Z805/2021 . vigencia 0T/08/2021

§
i
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12, Asisti 2 a8 reunionss que $ean canvocadas por |
interventerta y/c supervision dei convenio, para revisar al astado
de gjecucion del mismo, el cumplimiento de las opigaciones a
cargo del Asociado 0 cualquier aspecto tecnico referents at
mismao.

ta Comunidad de Cuidado Hogar San Jose Saramita.

En sl penodo dai 01 &l 31 marzo 202 se panio)
18/03/2022: Socializacion de 105 Hnsamientos
Comunicad de Cuidade Sosqus Pepular i
arindar directriz 4 ener en cuenta en el ses 5 @ tan [

.
ERU D

idad Cormuiidad de Cuidzdo. realizado en |2
iUs coardinadoras de las unidades operativas a fin de
nas mMayeies

vl
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|

13, Elaborar y eniregar todos ios documentos técnicos,
{administratives y financiero requeridos por fa SDIS durantz la
gjecucion del convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacian,
el asociado debera seguir los linsamientos, metodologias,
protocotas y fos formates establecidos en los documentos
-ienunciados antes yo los que se establezcan insttucionaimente
por |z SDIS. Asi cemo, &i cargue de fodos ¥ cada uno de los
dacumentos gue soportan la ejecucion contractuat y post
contractual en fa plataforma transaccionsl Secop || de Colombia
.1Comgpra Eficiente.

La Comunidad de Cuidado Hogar San jose Saramita

En ei perioco de 1 al 31 ce marzo de 2022 =n la ey
formatos

*FOR-PSS-211: Formato Liguidacion ce
~ FOR-P8S-212: Formato Mensoal Financians
T FOR-PSS-214: Formato Taienio Humanc
* FOR-PSS-215. Formata
- FOQR-PS5-219: Formata

£os)
Costos Variablas)
sio Variableg)

tnforme ge Gestion Convenio 7458 Marzo
2022Carpeta Financierast Liquidacion de
Cuposi2. Formate Financiere
Ejecutorf5.Castos Fijos/3.1Talemo
Humano/FOR-PSS-214Formate Talentn
Humanc

* FOR-PES-213: Formato relacion meta fisica comindad Ge culdado

* FOR-PS5-311: Ficha SIRBE Gendrics para novedarss (30:3lro de actuacionss,
* Planilla de asistencia

* Reporte Metafisica Diaris

* Pantallazo Envio de Parmanenaslz

tnforme de Gestion Convenio 7458
Marzo2022/obligaciones TécnicasiGestisn
Administrativa/Obligacion0d

* FOR-P$8-209: Formato Mensual Operadars
" Paniallaze Cargue Polizas Plataiorma SEC
~ Pantaliazo Ejecucion y Factura SECOH &
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14. Prasentar aportunaments las facturas o cuenias de cobro,
108 sppories correspondientes y demas documentos necesarios
para ¢l desembeiso de 105 aportes, conforme al pretocoto de
presentacidn de informes

La Comunidad de Cuidado Hogar 3an dosé Saramita:

Para el presente perisdo de ejeuucion ae canwenio & da cumglinenio a 12 esia obligacién presentando fas
facturas, que se relacionan a contiruaicn

AXG1463743 Distribuciones AXA
AX31463888 fistribucionzs
AXT1466790 Distribucion

FEGGE

FVELT?T

FEVA34Z John Jaio Sanc

5 Jotwr Jairo R

FEL 56 Clay Egiison <
08FD25751555 Makic Superma
MEY-148 Marketing Scal
FEZ149805 Pracuctos Al
thAXI-118 Aajandro Le

FEV 188 Hareia ndugtris
FVE108 Jelmi Andraa Ruiz i
1878180 Keba Cotomil
08FD25751587 Maxro Su

MAXI- 118 Algjandre Leal Burgos
403271 Ecolab Colombiz
sIB73181 Kooz Colarbia SAS
FEJMZ818 Ayisx Dotacionss
IFE2677 ;
{(FE1755 e uarao Mol
|BBED25731589 Makio Supermavansh
SPR117E4 Seguridad Spnini
FECEi= Qbed Edor: Compariiz de Servizu. Sxenuaies SA%
FEJM2818 Aytex Dotacionas
FEV200 Horela Incustriai 5
QEFD25751570 figkio Supermayorsie 5¢
FEL1Z Fids! S mader
FEL350 Lorbela kiurcia Rivers
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15. Responder ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrolio del convenie, cuando en
ellos se cause perjuicio a la administracién o a tercercs en los
términos del articuls 52 de la ley 80 de 1993.manera diigente
las observaciones kmputadas por ef supenvisor,

La Comunidad de Cuidado MHogar San José Saramita:
Para el presente periodo det 01 af 31 marzo de 2022, la unidad operativa no presentd actos L omisiones en la
ejecucion del convenio conforme a lo establecide en el articulo 52 de |a ley 80 de 1993

Informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
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16. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que la misma
deba asumir, por razén de la accidn que contra ella inicien
terceros que hayan sufrido dafios porcausa def Asociade,
durante la ejecucion del convenio.

L& Comunidad de Cuidade Hogar San José Saramita:

Para el presente pariodo del 01 al 31 marzo de 2022, a unidad operativa no tiene conocimiente que se haya
presentado acciones que, contra la SDIS inicien terceros que hayan sufride dafies por causa del Asociade

Informe de Gestidn Cenvenio 7458 Marzo
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17. Mantener indemne a LA SECRETARIA de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan en fa ejecucién
del convenie. En caso de que se intente una accitn o se
presente una reclamacitn contra |z Secretaria Distrital de
Integracién Social, por la cual deba responder el Asociado,
aguella procedera a notificarie a la mayor brevedad para que el
Asociado adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resalver el conflicto v evitar perjuicios 2 fa
S8, i EL ASOCIADO no logra resolver la controversia an el
plazo que fije la SDIS, ta misma podra hacerla directamente v ef

La Comunidad de Cuidade Hogar San José Saramita:

Para gl presente periodo de ejecucion del convenie, la unidad operativa no presents reclamaciones contra de la
SDIS, por la cual deba respander el asociado. ’

Informe de Gestién Convenio 7458 Marze
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18. Responder por todas las acciones y omisiones imputables
de su personal, subcontratedo y proveedores, asi come del
personal al servicio de estos ditimos. En caso de gue se intente
una accion o se presente una reclamacion contra la SDIS por la
cual deba responder ¢l Asociado, aquella procederd a notificarle
ala mayer brevedad para que el Asociado adopte baje su propia
costa todas las medidas necesarias para resolver ef conflicto y
evitar perjuicios a la 8DiS, Si el Asociade no logra resolver la
controversia en el plazo gue fije la $DIS, ia misma podra hacerla
directamente y &l Asociado asumira todos los costos en que se
incurra por tat motivo.

La Cemunidad de Cuidado Hogar San José Saramita;

Para el presente periodo de gjecucidn del convenio, la unidad operativa no presentd acciones y omisiones.

informe de Gestidn Convenio 7456 Marzo
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18, Autorizar a la SDIS a deducir los valdres resultantes por
est0s conceptos de cuaigquier suma que &sta le adeude. En todo
caso la S0IS podrd realizar los actos procesales que sean
indispensables para defender sus derechos

La Comunidad de Cuidado Hogar $an José Saramita:

Para el presente periode ds sjscucion del convenic comprendide de 01 & 31 de Marzo del 2622 | la unidad
operativa no presenté dicha actividad

No Aplica

20. Denunciar ante fa autoridad competente, todo tipe de
maltrate, violencias ¢ conductas gue conlieven a la vuineracién
de derechos personas mayores, personas con ofientaciones
sexuales o identidades de génare no heteronormativas,
persanas pertenecientes a ios diferentes grupos étnicos —
raciales y la poblacidn victima del conflicto armado, de
conformidad con el arlicuio 87 de ka Ley 906 de 2004 “Cédigo de
Procedimianto Penal", en concordancia con la Ley 734 de 2002
"Cédige Unica Disciplinario” y a Ley 1474 de 2011 “Estatuto
Anticorrupcion”; at igual, que cualguier conducta que se
encuenire tipificada como delito en la Ley 598 de 2,000 “Cédigo
Penal”, y de manera especial las consagradas en el Titulo |
Detitos contra la Vida y 1a Integridad Personal, Capitulo Tercero,
Activando [as rutas de atencidn correspondientes.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Durante ef periodo comprendite det 01 ai 31 de marzo de 2022, se presenta una conducta por maltrato fisico y
psicoldgico, violencias o conductas que conlieven a la vuineracion de derechos personas mayores.

Informe de Gestién Convenio 7458 Marzo
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21. Dar cumplimento a los lineamientos y protocoles
establecidos para la prevencidn, contencion y mitigacidn del
COVID-18, acerde a la normatividad Nacional, Distrital,
Departamental, Municipal vigente y las dispesiciones de la
Subdirecsion para ia vejez

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita
En el periodo comprendido del 01 al 31 Marzo 2022, desarrolit |a implementacitn de los siguientes protocolos
frente al Covid 19:

*Lineamiento para la prevencidn, atencion, contencién y mitigacién del covid-12 2n ias instituciones de
protecsion y atencion integral 2 personas mayores. Préxima socializacién mes de junio 2022

Acta No 441: el dia 01/03/2022 Boletin Informative 012 - Covid 18

Acta Na 442: el dia 02/03/2022 Bocializacion Reselucién 350 de 1 de marzo De 2022

Acta No 477: ef diz 31/01/2022: Protecola accianes de prevencian y mitigacién Covid-18

Informe de Gestion Convenio 7458
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22, Garantizar durante toda |a ejecucion del convenio et
concepto sanitaric favorable de la unidad operativa, en caso de
contar con concepto favorable con requerimientos, se deberd
elaborar un plan de mejora para subsanar los hallazgos
generados por la entidad sanitaria y gestionar nuevamante el
proceso de visita presentando carta radicada a [a entidad
sanitaria junto con e pian de mejora.

La Comuridad de Cuidado Hogar San José Saramita

Para dar cumplimiento a Ia obligacidn se cuentan con los siguientes conceptes sanitarios:

» Concepto de Sanitario parz establecimientos de preparacion de alimentos con acta No. 07000186, de la
secretaria de salud de Fusagasugad, fecha de la inspaccién 08/06/2021, porcentaje de cumplimienta 100%, se
deja ta observacion de la actualizacién del plan de saneamiento basico. persona gue realiza 1a visita carclina
Reyes,

« Concepto de Sanitario para establecimientos de hogares geriatricos o de larga estancia de [a secretaria de
salud de Fusagasugs, fecha de la inspeccién 08/06/2021, porcentaje de cumplimients 99%, se dejafa
chservacién de la actualizacién del plan de saneamiente basice. persona que realiza la visita carcling Reyes.,
No se dejaron observaciones por lo tanto no se realiza cronagrama de subsanacidn.

Informe de Gestién Convenio 7458 Marzo
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23. Documentar, socializar. implementar, hacer seguimiento y
actualizacién del plan de saneamiento de la unidad operativa,

La Comunidad de Cuidade Hogar San José Saramita:

Para dar cumplimients a la obligacion se raaliza |o siguiente:

Acta No.450 Socizlizacion de tema estipulado en el cronograma del plan de saneamiente bésice
02/07/2021: Se adjunia Captura de pantalla del envid del plan de saneamiento basico para su revisidn y
aprobacidn.

Pian de Saneamiento Basico

FOR-PSS-072; 28/02/2022 Declaracion de compromisa del pian de saneamiento Basico.

Informe de Gestién Cenvenic 7458 Marze
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24. Impiementar y utilizar |2 documentacién que para la
prestacian del servicio sea suministrada por la SDIS.

ta Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Para el presente periode de gjecucitn en el mes de marze del 2022, se certifica que & talente humano utilizé
todos los formatos, instrumentos, documentos, lineamientos y demas que se encuentran publicados en &l mapa
de procesos de la $DIS

Informe de gestidn convenio 7458 Marza
2022/0bligaciones generales/obligacion24

25. Las demds inherentes al objeto y |a naturaleza del convenio,
Jlas contempladas en el anexo técnico v aquellas indicadas por el
superviser y/o interventor para el cabal cumplimiente del objeto
del convenie.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Para el presente periodo de ejecucién en el mes de Marzo del 2022, no se contemplaren actividades adicionales
sugeridas por el supervisor inherentes al cumnplimiento de! objeto del convenio 7458,

No aplica

OBLIGACIONES DE CARACTER TEGNIGO

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL

OBLIGACION

DESARROLLC DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

La Comunidad de Cuidada Hogar San .Jose Saramita
Eje Ocupacion de Humana

Linea de Atencidn Lenguajes para la identidad:

Se desarroli6 la actividad Celebrande La vida en las siguientes fechas:

11y 25 /03/2022,en asta actividad deste s serviclo de Terapia Qoupacional se celebré en comunidad el dia de
la mujer / dia de San José, resaltando el diz del hambre y la celebracion de cumpleafios de las personas
mayores que cumplieron durante el mes de marzo, en la primera sesion se realizd un homenaje, resaltando esas
fechas especiales acompafiado de intervencidn musical y una vigjoteca ballabla, se hizo entrega de detalies y
un refrigerio especial, en la segunda sesion se ¢elebrd fa vida de |as persenas mayores mediante actividades
tradicionales como: & juegs del Tingo Tings Tange a través de ritmos musicaies y adivina e interpreta ias
canciones, promoviende momentos de esparcimiento, ast mismo se hizo el canto de cumplearios  las
persenas homenajeadas, degustaran de una rica y deficiosa torta, estas aclividades generaron momentos
agradables de goce, disfrute, y de integracion ko cual faverecid de' manera pesitiva en 1a salud fisica y mental,
para esta actividad se integraron $8 personas mayores.




H

!cenvocatoria de o8 imegrantss dei grepo musics

Se desarreilé |a getividad Sigue ef Ritm = stguientes fechas:
22y 231032022: E| dig 22 de mefzo se dio s f 22:00 pm realizd entrega de 2 pelotas

peguUenas por cada oersona mayor, Jandoies 12s satt cada uneg de las pelotas insertandelas dentro
del vaso frante & fada uno, isio de eila sz dgjarer pe de verio tures iTente @ cada persona Mayor se
ies dio la ingicacion de pasar de un i olo todas
entrege nuevamente para lanzaslcs
que janzaron las manos denro de ia tin

= i& r2afize sntrega de peloa ia cual tenfan
mismz pelota se ies indico lanzar con
a 2! suel, se conto con la

L la sguenie fecha 23 de marzo de
4 ocupacicnal sa realiza ia

2022 donde se inicio i2 actividad 2

res W Gir gesk uxidiar de terapie ocupacional observo las habiidades
da nusical s& realizarch ejercicios de

visuél gua 2l duxiliar de terapia ocupacional
tradad @ izs 03.0% pm. Se conto con la

un instrumento musical segun su
de cada persona mayor icentificands asi cadan
cenocimiento de las notas musicaies mediante
dirigia. se conto con 12 paricipacior 09 usuaios,
participacion total de 24 asisiencizs,

informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
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Alencion IntegraifChligacian0t/Coupacion
Humana/Lenguajes para la Identidad

‘Linea de Atencian Movilizandoe Capacidades:

lactividades se utilizaron

Se desarrelld a actividad Nuevas Cportuniaada

08,10y 24 MJ202Z En ests aciividad desde &l ser

Educacion ro formal a las personas mayores J¢

motricidad y escritura, on la segunds sew E : I

$@si0n $¢ hizo una charia educativa sob de wtesuidade, aurante e desarrolic de estas
odalagias Ce lecaniogia ¥ de comuricacion con fa

ritlas pedagegicas de sl b o fue lyngamental :as pautas @

tanza de manera mas dinamica, ¢e esta

wi2G 58 conld con 13 panicipacion de 38

Ueupacionzal se formenia procesos de
A s rediizaron ejercicios practicos de grafo
i Gainerai Colombiana y en la tercera

58 rol

visualizacion de videos o
inslrucciones verbales gus permilieron Il
forma se finalizo con 2xito 1as astvicuses prop
DErSONas NiAycres,

Se desarrolio 1a actvidad Taileres Joupacionalay an 123 winags 97, s, 28 y 30/032022, en esla
actividad desde 2l servicie Gz terapia cGuossiona OIS BT sonas mayores & desarrollo de
habiiigades motricas, pereeptivas, sensonal 4 nzacien. & lraves de la participacion
activa en {alleres acupachonsles seg 2535, QUS  COMtMDUyeron en favorecer niveles de
funcicnalidad & independzncia n sul 5 U&ia sipuiente maners

En primera sesidn se « flore nyjer, s ta seglnde sesion se
trapajaron taleres de Sisua 2N is tErceEra sesidn s material reciclabte, y enla
cuarta sesién  se llevaran oo aclinlades e oo 2 #daias. duranie &l desarrollo de cada talisr
desde 2l drea 52 explicsd el pay ue indispensable 2 apoye y supervisidn
a las personas mayeres que lo regur culming con las actividades programadas por al
area, frente a esta activicad sa canis con iz oa; 0N de 40 pisonas maycres,
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Linea de Alencidn Espacios para ta rezlizac

Se desarroflé la actividad Hisellas con histeriz, senbda v jegade en las siguientes fechas:

22{29130/03/2022: Desde el a
diferentes escenarnios institucs
“Mivir bien, sentirse mejor”, non 2 chigin a2 Prodt Loy
imoortancia ¥ la significativa sentribucio
utilizaron estrategias Gerantagogica coh &
cuenia sus habilidades iz i
dando ia pasibilidad de participsr 2 iedos, Cor eslas : ades se ewcencid la imponancia dg reconocer las
TRCUFSDS personales que inciuyen, habilidade i abigtivos, conductas, compromisos ¥
canecimiento. Asimisme posibiiiian a o nor gjemplo, 8! apoyo social), can
et fin de adaptarse, y son ha podarass & £Ci0ras que conlrisuyen a una
mayor restiiencia (eniendida &n @rminos ¢z - SEERRE GUE HCiEgE abindividuo), Be contd cen la
paricipacion de 40 perscnas may

a6 durante &l perioda an s
iatvas geragogicas. Bl tema central fue
E ¢ @5 permstan reflexionar soore la

35 psicod 3 ofio dg la 'wentidad personal. Se
hzcar encuanras con eniogle diferencial taniendo en

Informe de gestion convenic 745&
Marzo2022/0bligaciones
tecnicas/iComponeante Alencion
Integralfobligacion 01/0Ocupacién
humana/Espacios pare la realizacion

Eje Cuidado integrai

Linea de Atencién Cuerpo y Mente

15 siguientes lechas:

Se desarrcilt la actividad Alimaptandy mi Espirit

14/31/03/2022: Desde el area Je gerontoisg
convocatoria. ulncacién y acogiendo las g
“Fortaleza espiritual y sacrameartal”, ia metocolo;,
frente a fa concepcitn que las personas t
fespuesias que se hayan dado a 1as pregur ¥ BEra gue ue g vida, dan crigen a muchas
Conductas, sentimientos, v PeAsamerios €suitar ae paflicular apoya en ja etapa final de la vida, a ia
w2z gue son las critssos centrales en |a svaluzaidn de iz propis vidz. Enla actividad se coné con 2 participacion
28 personas maycfes . ias aos sesionas.

3 eclivdlad en dos sesiones, con 'a raspeciiva

ridad. Gurante 2 inas se trabgio |a termatics

= e taiier expOsite suscilador fogrd sensibilizar
¢ o que hay mas aila de lamuerte. o las

Se desarrello ia actividad Recenocitndome curt Afegria

ias siglientss fechas:

ilziaron 1as sigwenias adtividades, ¢f dia 07 de

riig el pariante, 58 lBs IRdce acercarse ala
030 pmiocon Jna dinamica rempe hielo donde fas

& 0735, O lavorito, snimat favorito, 1a suai
jpera loyrar ecivar tas funciones mentales, luego
ug hcsjar eisboraces oe diferentes materiates y formas,
ity wis margal, [a concentracion y fa memoria
gC 38 proCenio a ehcajar una por una se
W6 cen g perticipacion oo 0 personas mayores. £l dia 10 da marzo
ogas 1as per:

carpa de San Enrigque, s& dic Inigic a |
Personas mayores interaciuaran antre 2ias praguntar
oermitio ta estimulacién cognitva medisne ia actividag g
de ello se realizo entrega gs. materizi el cust fug ficnss
estimulande asi habilidzdes cognitivas, motrcicac
se ies INGicod seleccionar las ichas por
finaiiza la actividad a las 03:00 i
mediante el parlante se convace
proyeciads que se gjecule en ia Da dg 3an
funcienalidad de las fichaz y cudi era e
fina, coordinacién visa manuai, la concsatraccr v I i
formas y tamafics, se s colabord indindualments & wdos
finaliza la actividad a |as 03:00 pm dando io: agrade:
tranajada, exiendiznde la invitacion = demais &ahi
tencias.

iandcias @ paiticipar de ka actividag

o o da aclividac 2 las 2:00 pm s explica la
estvnulanco asi habiidades cognitivas, morricidad
5 Ndicd selecuionar las fichas por colores,
pend wndo se las fichas que 1es sorrespondio, se
articipation v disposicion en a sesion

2an la participacian de 12

&

14 y 24/03/2022: Duranie i rascliso ael ¢
actividades, el dia 14 de marze se dic inz)
PErsGnas mayores particcania2s. ya ubicadas en
entrega del material bandas elasticzs las susle;
dentro de esta banda eldstica s ubicaron 2 ares ios suaies dalia
a los usuarios mover la banda sin que el 8o 1osue 15
especifico y ga

conto con la participacion te 16 usuarios. &
02:00 pm s& realizé el respeclivo saluta es, ya en ef espacio se realiza
dindmica utilizande & dade definiendo asi ar or.c. iuegs 2 2llo 32 entrega &
material (handas elasticas; coni 1as cuales se walajo muovilizecion de segmanios corporales en direccion
ceialocaudales se le solicita & fas persoras mayo andos versales ¥ visuales gue dinge fa
protesicnal utilizando vanos #ilmos musisales, sosterionnente s« isaliza sntrega g pelotas plasticas <on las
cuales debian lanzar & una dislancia, ¥ pm con &l agradecimientos por ta
participaction & |z actvitad 58 183 seiers v e zetividad fisica constants ia actividad
pariiciparon 19 usuarios, teniendo una totalidad te 57

de fisicterapia sz realzaron las siguientes
peni 5 realizd e respectivo saludo a las

& salcita unicarse £ Mmesa radonda se realiza

star unidas meciante un nude para TOMar ua GircLlo,
dasplzzarss por foda ia cueraa se ies indicd
33 @810 won & fin de que gl aio llegara a un punto

Wac el are s2 fnaizs ja activicad & 1as 03:00 pm se

o

Se desarrolié la actividad fMente en Movirmuente en la siquienie facha:

0%03/2022 se realizo 1z actividas mente an
& las personas mayores an 3 mesas diferen
prevantive de Bieseguricad COVID - 19
desarrollande actividaces donds se les

San Znrique, donde se ubict ¥ organizd
@i gistancismients social come medida

YOS 6118y Masas, 58 inicio el taller

cizr Y mernoria a corto plaze: por
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1. Prestar el servicio a las personas mayores de acurdo
con lo estabiecido en el anexo tecnico

intermadic de crucigramas, sopas de latras, laberintos v de completar imagenes. A mushas de las personas
mayores se [es dificultt realizar los ejercicios solicitados, percibiéndose limitaciones a nivel de memoria,
concentraciaon y motricidad fina. Se retrealimenté a las personas mayores presentes respecto a la necesidad de
estimuiar y reforzar sus habilidades mentales, espesificamente; memoria, concentracion v atencion. La activided
inicié a ias 10:30 am y finalizé a las 11:30am. Participaron 17 personas mayores.

Se desarrelld las actividades de Autocuidade v bienestar en la siguiente fecha:

08-10-17-24/03/ 2022: Toma y controf de Glucometria: Se realiza seguimiento ¥ conirol de Giucometria a las
personas mayores con diagnéstico de Diabetes melfitus tipo I, correspondiente a 19 usuarios. Actividad
realizada durante ¢l mes de Marzo, en as fechas mencionadas.

11/03/2022: Se socializa la tematica d= tuberculosis con las personas mayares en a carpa de Sagrada Familia,
conservando asi el distanciamiento social come medida preventiva de bioseguridad COVID - 19, Estande las
personas mayores ubicadas. &n este espacio, se dio inicic a [a sociafizacién con una liuvia de idea para
Identificar ef conocimiento previo que tenian las persona mayores, luego se da ia definicién de la patologia,
signos y sintamas, finaimente se enfatiza en factores profeciores. Se contd con'la participacién de 20 personas
mayores. La sesién Inicio a las 10:30 am y finalizéd a tas 11:30 am.

31/03/2022: Por parte del drea de enfermeria se realiza toma de tensién arterial de manera diaria a las personas
mayores de dependencia mederada, tantos hipertensos como ne hipertensos, dicha actividad se reafiza en lag
carpas en dende se encuentran ubicadas |2s personas mayores en horas de i maniana con la finalidad de
detectar cambios que indiquen tension arterial no controlada o indicador de cambio en su estade de salud.

Se desarrolld fa actividad festival gastronomico en la siguiente fecha:

25/03/2022; Con una tematica colombizna, en donde se les ofrece plata tipico Mute Santandereano.

Se desarroll6 Iz actividad Redescubriéndome afectiva y sexualmente en [z siguiente fecha:

14/03/2022 se realizé la actividad redescubriéndome afectiva y sexualmente e ia carpa de Sagrada. Se ubich a
las personas mayores en 2 mesas diferentes, conservands as/ el distanciamiento sacia somo medida preventiva
de bioseguridad COVID ~ 19. Esta actividad es la segunda y dlima sesién del tema "De qué manera mi vida
sexual evoluciona a medida que envejezca” con fa cual se clerra |a expioracion, identificacién y generacién de
alternativas de como tas personas mayores afrontan su sexualidad en la vejez. Algunas de las altemativas que
plantearon fueron: “No pensar en el sexo, osupar su mente dibujande, realizando sopas de letras u ofras
actividades y no tener ni estar en la bsqueda de establecer una relacién afectiva”. Se concluye que algunas de
las personas mayores contindan presentande mitos ¥ prejuicios en tormo a su sexualidad dificil de modificar,
debido a gue no quieren hacerio v par pensar que ia sexualidad es un “capitule” cerrado en sus vidas. Eltaller
inici6 a tas 1:30 am y finalizo a las11:130 am. En la actividad participaren 15 perscnas mayores.

Informe de Gestién Convenio 7458 marzo
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Linea de Atencidn Entornos amigables y seguros

Se desarrollé [a actividad Saramita amigable y segura Ia siguiente fecha:

11/03/2022 Se da inici6 a fa actividad a las 2:00 p.m. y finalizo 2 las 3:00 p.m. ia actividad se realiza en el
comedor principal de personas mayores, se explica el objeto de la actividad v el lema s tratar el cual son los
residuos aprovechables, los cugles son aquellos productos que no tienen valorizacion para su generador pero
que es susceptible & un aprovechamiento para su reincorporacion a un procese productivo, se contextualizo de
mangra generalizada la valorizacién de dichos productes en los diferentes procesos de aprovechamiento como
lo es ef compostaje, lombricultura y reciciaje de fos productos que se generan en la comunidad de cuidads, los
participantes de 2 actividad se presentaron muy actives y percaptivos a [z infermacion dada sobre el contenido
presentado, se identifict interés y aceptacion, manifestando agrade a Ia actividad, se identificaron a personas
mMayores gue no participan constantemente en las actividades, asistieron 15 perscnas mayores, se digron
cumplimiento a los objetivos planeadas, demostrando importancia en el tema con una parbcipacion activa de las
personas mayores , creando y reforzanda los conocimientos de cada persona mediante practicas y mecanismos
de aprendizaje enfocados al aprovechamiento de |os residuos.

nforme de Gestion Convenio 7458 Marzo
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Linea de Atencién Respiro a Cuidadores

Se desarrolld [a actividad Plan Respiro - Cuidando desde el alma en las siguientes fechas:

En et marco del convenio de asociacion 7458 de 2021 el drea de psicologia se sirve presentar [as acciones
realizadas desde el gje cuidado integral v 12 linea de atencion respiro a cuidadores durante ef mes de marzo de
2022 con las sfguientes actividades:

Acta No: 451:17/03/2022: Se llevd a cabo el taller cuidando desde el aima, donde ef psiclogo de a Institucién
Eduin E. Ayala Carmona invits al lider o encargado de tafento humano de la institucion Fermando Salcede para
que realizara charka y/o diera informacidn al talente humang sabre todo lo concerniente a: "ICETEX v cajas de
compensacién’. La actividad micio a las 11:00 am, donde el profesionat les brinds informacién a todos los
participantes sobre: ,Qué es el ICETEX?, ;Cémo funcionan tos créditos con el ICETEX?, ;Cudl es el puntaje
minime del ICFES para el ICETEX 20227, ;Cudles son los requisitos para solicitar un crédito con el ICETEX? v
& Cuéles son los canales de comunicacién con el ICETEX? En sintesis, el profesional informé sobre todo lo
concerniente al ICETEX y a la caja de compensacién a la cual se encuentra afdiada la institucidn.

Esta actividad finalizo a fas 11:30 am y participaron 22 integrantes del talento humano,

1816312022 se lievé a cabo actividad udica - recreativa y de compartir aimuerzo espacial del mes de marzo con
¢ persenal de talento humane con metivo de los que cumplieron afios. £t drea de psicalogia y coordinacidn
realizaron ta convocataria a través de invitacian enviada a los diferentes grupes de WhatsApp establecidos en la
Institucion, La actividad inicid 2 la 11:30 am con |la conformacién de equipos de las diferentes areas de trabajo,
seguidamente estos equipos participaron de varias actividades lidicas recreativas: fuerza, ef juego de la silla, ¢l
teléfono roto y el baile congelado. Se logrd con esta actividad que los participantes del talentc humane
campartieran, s¢ intagraran y pasaran un rato de esparcimiento, #n unién y dende se vie refiefado el trabaje en
equipo. Este espacio s& Cemd ¢on un almuerze especial en congratulacién con las personas de talento humano
que cumplieron afios en el mes de marze. £n la actividad participaron 27 integrantes del talente humanoy
finalizd a las 2:00 pm.
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Eje Farmilta, Participacion y Redes

Linea de Atencion Familia

Acta No 452: 20/03/2022, en el marco de |a gjecucion del convenio 7458 de 2021 el drea de frabajo social se
sirve en adelantar acciones encaminadas a sensibilizar a los referentes familiares y sociales sobre la importancia
de fortalecer vinculos y de igual forma brindarles orientacidn sobre temas relacionados con 2l bienestar de las
personas mayores, dentre de la estrategia de Vida en Familia se realizé de manera virtual el encuentro mensual
de familias donde se abordd Ei rol de ia mujer reayer, en el ambito familiar, comunitaric & institucional. Se conto
cof la participacion de 14 referentes familiares.

31/03/2022: Se desarrolit la actividad Reconstruyendo Lazos durante ef mes se garantizo ef acceso oportunt &
las personas mayores para mantaner 1os vinculas afectivos consclidades, mediante el uso de las nuevas
tecnologias v las visitas presenciales, asi como las salidas a medio famifiar. La comunicacion telefonica se
realizG los dias lunes, migrcoles, viernes, sabados y domingos, con 72 llamadas. Se recibieron 22 visitas
presenciales de referentes familiares/sociales vy se efectud una salida a medio familiar.
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Linea de Atencién Participacion

02,14,18,28 y 30/03/2022: en el marco de la estrategia Cooperando en mi vejez se reglizaren cinco actividades:
Taller sabre los derechos de la mujer, Taller las mujeres en Iz historia, Bingo de integracitn, Taller sobre proceso
de aleccién presidencial (Coaficiones) y comité de convivencia institucional. Se evidencié que fa participacion de
las personas mayores ha aumentado en las actividades desarrolladas, con las cuales se busca acercarios a
escenarios de participacion democrética, al igual que promever la convivencia arménica al interior de la
institucién. Se contd con ta vinculacion de 65 persenas mayores durante €l desarrollo de las mismas.
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Linea de Atencion Redes

En la linea de atencién en redes, se planifican dos actividades:

£9/03/2022: La primera activitad consistia en el "Encuentro de saberes” en donde se desarrollé una actividad
ladico recreativa consistents en la préctica de juegos tradicianales: Trompo, coca, encostaladoes y saltar lazo,
donde cada uro de 05 asistentes mostrd sUs destrezas para glecutarios, evocando momentos significatives de
su nifiez y juventud, contando con |a participacion de 26 persanas mayores,




erazicnial donde se conto con la
Cudaco Hogar Francisco y Claia,

la primera de tipo cultural donde las

do ,;o. ci concurse da trompo v taller de
5. S contd con & parucipackin de

participacion Jde 20 personas mayures pracetanias
Durante ei desarrollo det encuenso se llevsian &
PETSONas mayores mostraron
dibuja, promavianda el regncuentso v
35 personas mayoras de la insklucion

Linea de Atencién Convivencia

28/03/2022 & las 4:00 pm g inicic 12 &
mayores. £l area geropsicesacizl y 12 coun
de sagrada, donde fuercn ubicadas astn
medida preventiva de biosegu-idac SOV
£GUé g8 un dener? y JCudles sor o8 Jabes
que estan escrites en et menus! Se cenvivend
FINEAN0 A8 PersCrias Maycres NG IEcerarcs
espacio pars Gue l2z personas mayores dentificar
interpersonaias, Sa lzs dieson slsmenlos para afrumrr ase
se les prasentan consigo misme y con
adecuadamenle {as diferencias cor sus peras
parscnas mayores &n la actad
30!03[2(122 ei & de psicologia reaiize
en la sala dei pabellon de San &
esiablecido en cronogram:
de psicalagia, con asisiencia de 2
Mendoze Avilgz coordinadors dei hegar. L
ae [a institucion.
En log aspectos positives destacados aur ani 373 s, e DErsOnas mayorss manifestaron:
La Sra. Marta Sanchez agradecs ia bu los: cuidadores de la instilucion. £l Sr Victor
Tarres, resalia |z integracion que Uvieron con 25 uerac: i3 comunidad de cuidade Francisco v
Clara. La Hna. Elis, la enirega de los & Persoras mayores, #f sarviclo de comida
en el comador v ia disponibilidad de social Luz Emilis resaita el aumenio de las
visitas de tas familias a 1as personss may: resalia la pariicipacion actva ge todas
las personas maycres en ias actvidad
En fos aspectos por mejorar en el se;
L.a Sra. Maria Sanchez renars ! Gl 13 DRISONG MEO7 -
institucian: le brinda es malo.
Ggue sen desagradacidas 2 \rresq_-ezuo:.as son te
Qrupo de personas Mayires Gue Semprs ¢sian
Luz Emiliz Mufioz, se refirid a la inconfor
perscnas mayores' Yolanda Palatios,
cGolacion. Edun Ayala, comentd gue &
CoN nads de 05 que 58 185 brindy ¢
Erente a los casas especiales. Yolal
gerepsicosocial realizars las intervancio
£35 Impertante mencionas Gue al comitd o
parmisa corte, sin ambargo. En pronto regress
la o¥rz persona mayor no quisa pariicipar por enc
Como Gltima punte de la reunion 1a Ana. Elia E. Mer & Avilzz, fealizo aperiura dei buzon de sugerencias
donde se encanrd 1 PQRSF depositadc sl Se Rogelic Vaigas Cruz ginen solicita se le devuelva un felavisor
pequefio que &l len.a en iz habitacion el cual se fa deczmise por ser agresivo y desafiante con cuidadoras, s&
evalvard esta peticion en equipo v se le dara respugstz oportunz seunién del comité de copvivencia del mes
de marza finalizo a las 11:50 an

Convivencla con 1as persanas

a5 personas mayares an a carpa
2| distenciamiento social como
SGUNIANGO 8 T3 PEersenas mavores
CiGN7 | se socializaron los Geberas
indago sopre 1Ga horarias institucionales. Un grupo
pisro 5 mavoria siios dijfgron Se aprovechd este
sionan s conficlos personales &
zciones conflictas gque

& ¢ convivencia institucicnal
:ansual de acuerdo a lo

551 1:00 am s8 inicd |a reunion liderada por el aréa

175 del comilé ds convivercia, Hna. Sliz Edit

uficy rabatadora social y Eauin Ayala C. psictlogo

B @iz 12 leng cumtorme, :0do o que ia
c2fier: ray uZ0 Ga personas Mmayores an 2| servicio
ina. Zia Mencoza Aviiez, comenta que hay un
PG B negal Gew SEVICIo geqeran divisidn entre pares.
i 0s profesionales por ias

: 125 hizo entrega de la
12}’0\&:5} en ls unidad que no estar. conformas

iSaras Zncise v Ana Belén Matoma el equips
rentos ingcecuadss

rase cor maje. +5(C0 (Lesbla Lopsz},

Se desarroiio la actividad Fortaleciendo retecionas
18/03/2022 se realiz¢ la zclividad foragiecnde ra
instituicidn. 1 drea de psicofogia realizo 1a corvecaio!
¢l objetivo de trabajar 2l tema "Slipar hs
personas mayores presentes y el aienic B0, 58 O
organizados v ds as regias estaclecidas Cada uns da
limitandose, trabajandy en equips ¥ extenaiizando
actividad, Tambien s& sbservs jLego smpic » o2

talerto humano de cada uao de s gruoe
eilos lleva un siper 1eroe denirs. Le acuvicad fr
participacion de 15 personas mayores v 28 280ss

=13 fa Sigulenie racha:

11702 2m an la zona verde de ks
PEFSSHAS RAYOTEs Y 4F isento humane, con
rance wonformads jos grupos de trabajo con las
TUSLiones frente a cada uno de los juegas
fucipa exigiendosa ai maxime, no
MOLICrEs segln los resuitados an e
tupas. Al finai 2 personas maycres y del

¢ reflexionaran acerca def porque cada uno de
12:00 m.&: conto 2n esta acuvidad con la

B L MANG
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2. Formular y ejecutar et Plan de Atencisn integral Individual
~PAN- de cada persona mayer vinculada al servicio, asi misma
reafizar e} monitoreo, en los tiempos establecidos v con las
orientaciones descritas en 2 anexo técnico,

La Comunidad de Cuidado Mogar San José
En el pericdo comprendido entre 21 J1 al 3% marze de 2022 38 sumple can ks oblgacian:

Acta No 443 | U403/2022: Programacion ¢a mongcrecs &M 2 22 personas meyores 2n & periodo
correspondiente desde el equipa profssianal

infore de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022/0ObligacionesTécnicas/Componanta
Atencién IntegralfObiigaciond?

3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio 2l
Plan de Atencién Institucional -PAI- dando cumpiimiento a to
sefiaiado en el anexo técnico,

La Comunidad de Cuidado Hogar 3an José Soramiis.

En ei periodo comprendido enwe & 071 A

“ 16,17 y 18/08/202 % Agta N 13 Messs g
Se conto con la participacion de 82 personas
frente & cada g2 y linea de atencion segur el a
*25/08/202 1. Pantallazo de envio Je Presenta.
alencidn y docurnento téenico al epuipo de
*2B/06/20217. Pantallazo de anvia oz &
ente a ias melas ¢ indicadores propuestas
© 30/08/2021: Pantallaze de envio dal documenio fiva: ¥ aprobeds SDIS en & comité técnico.
 30/0812021. Acta de comile teonieo realzacs pera is aprobaain. cel Plan de Alsncion Insttusional PAl det
CONVENIc 7458 de 2021

G insliucional. con las esrategias de
direccidn para la Vejez
1 Profesicnai Oscar Femnando Rios Parra,

No aglica

4. Registrar iodas 1as intervenciones profesionales reaiizadas
con las personas mayores de conformidad con los tiempos v
orientaciones descritas enn el anexo tecnico

La Comunidad de Cuidado Hogar San Jose Szramite:
Duranie el transcurso det mes Marzo e 2022 se

5

zacron izs viguientes actividadas:

0 135 diferentes areas profesicnales

1603 Sorrsspondients

4 AspCIsCion 7455 de 2021 Desde ef arez
aron multiples patologias, artes de realizar
3 COMG 5 brndaria &l servicio v se
ez las nedidas gs

Acta No 457 23/03/2022: En = marco de
de Fisioterapia se realizaron @
a5 intervenciones a cada una az las personas
{es sxplico en qué cansistira ia sesion e lerap

TES 32 122 dio

biosequridad gue debian cumplicse en fa jonmada
patologia a tratar, se les enwsgo 1as recomendacio
Durante el transcurso de rmas demarz
Acta No 461: 24/03/2027 En el marco de o e
Trabajo Social 5e sirve prasantar 1as e
marze de 2022, con ol fin ce relomar sitvaciones
y dindmica famitiar parz determirar plan de nlarvenc

ragiE 3ils sorrespondiente a cada
ramavas uns vicda activa v saludable.
&S individuaies

sociacion 7458 de 2021, et area de
aags fas dias 02,08, 1%, 14, 23y Z4 de
vencia preseniadas =nlre pares e identificar astruchag
5 cuales se levaron 2 calx con 7 personas mayores.

2 irbzry sl

Acta No 464 28/03/2022 En & marce de & =jecucic DRvens Je asnciacion J458 de 2021 Desde el drea

de Terapta Ocupaciosl, s realize 01 valoracion inicig! Sudl 58 reahzo o iraves de lz intervencion  individual
se identifico componentes del desempeaiio ocupacicrs & avel, T cagiitive, sensorial y social, asi mismo se
lagro identificar sus intereses ocupacionaias an la uti i0
diagnostico ocupacional v el plan de intervancoo:

Acta No 465 28/03/2022, Zn &

Informe de Gestién Convenio 7458 Marzo
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Sor



de Terapia Ocupacional se realizaron intervenciones individuales {colaguins) can el propésito de establecer un
plan de tratamiento, teniendo en cuenta las necesidades e cada persona mayor, en este mes se hizo énfasis
en 4 personas mayores  con poca integracion a las actividades grupales, durante los procesos de intervencion
se tilizaren ciferentes metodalogias! técnicas para la atencion, teniendo en cuenta las habilidades v destrezas
de cada persena mayar, las cuates favorecieran en ia dindmica terapéutica, frente a ello se trabajd  ejercicio
cognitivos a nivel de memoria a carto plazo estimuie de patrones funcionales e integrales de movimiento,
estimutacién tactil. asi mismo se dieron pautas y racomendaciones sabre el autocuidado en el manejo de Kty
pertenencias personales que permitieron establecer un protesos empaticos v espacios ferapéuticos
personalizadaos.

Acta No 467: 28/03/2022 En el marco de ia ejecucion del convenic de ascciacidn 7458 de 2021 y respandiendo
alas obligaciones del compoenente de Atencién integral para e! Desarrafio Humano - Chligacion 4 Intervenciones
profesionales. Desde ef area de psicologia se sirve presentar las intervenciones realizadas durante ef mee de
marzo de 2022, Se realizaren 7 Intervenciones individuales a personas mayores, una de esas intervenciones fue
la firma de acta de transitoriedad y aceptacion del pacto de convivencia de una persena mayar nueva en ef
servicio. Estas intervenciones fueren por presentar situaciones comportamentales, inadecuads manejo de
emociones, poca adherencia al tratamiento farmacoldgico prescrite por el médico tratante y realizar seguimiento
a situacion de convivencia.

5. Registrar todas las actividades y encuantros realizados con
las personas mayores an ¢l formato Registro dei Desarrallo de
Actividades,

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

Fara el periode comprendida def 01 af 31 marzo de 2022 las actividades v encuentros se estan desarrollando ¥
registrando en el Formato Registro de Desarrolio de Actividades, como se evidencia en |a Chligacidn 01.

Informe de Gestion Convenio 7458
Marzo2022/Cbligaciones
Técnicas/Componente Atencién
Integral/Obligacién 01

8. Realizar reporte mensual de las personas mayeres
susceptibles de egreso por superacion de condiciones al equipo
de validacion, en los casos que aplique.

La Comunidad de Cuidados Hogar $an José Saramita -

Durante & periodo comprendide 01 2l 31 de marzo de 2022, no se presentarcn casos susceptibles de egreso de
personas mayores, realizéndose reporte el 01 de abril de 2022 a equipo de asistencia técnica.

Informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022/Chligaciones Teécnicas/Componente
Atencidn integral/Obligacién 06

7. Socializar durante el primer (1) mes de ejecucion det canvenio
el pacte de convivencia institucicnal, de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el anexa técnico, y garantizar la
implementacién de este durante 1a ejecucion del convenie.

La Comunidad de Comunidad Hegar San José Saramita:
Se desarroilé la actividad Conviviende en armenfa en iz siguiente fecha:

28/G3/2022 a tas 4:00 pm se inicio fa actividad resocializacion de pacto de convivencia con las persenas
mayores. El area garopsicosocial y la coordinadora de! servicio convocaron a las personas mayores en la carpa
de sagrada, donde fueron ublcadas estratégicamente buscando conservar ef distanciamiento social come
medida preventiva de bioseguridad COVID ~ 18. Se dio inicio |a actividad preguntando a las personas mayores
£Qué s un deber? y  Cuales son los deberes que deben cumplir en la institucién?, se sacializaron los deberes
que estan escritos en e manual de convivencia, también se indagd sobre los horarios institucionales. Un grupo
minutario de personas mayores No recordarcn los horarios, pero la mayoria si los dijeron. Se aprovecht este
espacio para gue |as personas mayores identificaran los factores que ocasionan los conflictos personales e
interpersonales. Se les dieron lementos para afrontar asertivamente todas aguellas situaciones confiictos que
se les presentan cansigo mismo y con los demas. Se invitd a todas las personas mayores a resofver
adecuadamente las diferencias con sus pares. La actividad finalizé a {as 5:00 pm.Se conta con la participacién
de 35 perscnas mayoras en la actividad.

28/03/2022; En ef marco de ja ejecucion del convenio de asoclacion 7458 de 2021. Desde el 4rea de psicologia
se realizd una (1) sochalizacidn del pacto de convivencia y firma de acta de transitoriedad con una persena nueva
en el servicio (Nelson Humberto Paex Herndndez) , en el horario de 10:38 am, durante esta actividad se trabajo
con la persona mayor en: exploracidn de historla de vida e identificacitn de kas causas por las gue ingresé a la
SDis.

Inferme de Gestién Convenio 7458 Marzo
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8. Contar con los medios de comunicacién e Informacién
establecidos en el anexo técnico para fa atencion de las
personas mayores,

La Comunidad de Comunidad Hogar San José Saramita:
Para e periodo comprendide def 01 at 31 de marzo del 2022 se realizaron las siguientes actividades:

Acta No 455 22/03/2022, desde et area de Terapia Ocupacional se realizé este ipo de actividades con el
objetive de estimular habilidades cognitivas y perceptuales en las personas mayores, a nivel de procesos
mentales supericres (atencidn, concentracion y memorial), mediante fa educacién /capacitacién  sobre et manejo
de herramientas basicas "Word” y 1a explaracian de navegadores como YouTube y google, con &t fin fomentar
proceses de practicas y aprendizaje, las personas mayares practicaron procesos hasicos aprendidos en el
manejo de dichas herramientas, digitaron textos cortos, vieron videos musicales y explaoraron imdgenes de
interés, de esta manera las personas mayores parficiparon activamente con buena disposicidn io cual favorecio
la dindmica de ensefanza., para esta actividad se vincularen 15 personas mayores.

Se desarrolld ta actividad Nuevas Oportunidadas en la vejez en las siguientes fechas: 08,10 y 24 /03/2022 En
esta actividad desde ei servicio de Terapia Ccupacional se fomenté procesos de  Educacion no formal 2 las
personas mayores de la siguiente manera . se realizaron gjercicios practicos de grafo motricidad y escritura, en
la segunda sesion se socializo temas de cultura general Colombiana y en ia tercera sesion se hizo una charla
educativa sobre los habitos y rutinas de autocuidado, durante el desarrolle de estas actividades se utilizaron
metodelogias bésicas utilizando medios de tecnofogia v de comunicacidn con la visualizacién de videos cartillas
pedagégicas de alfabetizacion, asi mismo fue fundamental las pautas e instrucciones verbales que permitieron
promover procesos de ensefianza de manera mas dindmica, de esta forma se finalizd con éxito las actividades
propuestas, para esta actividad se conté con |a participacidn de 38 personas mayores.

Recanstruyendo Lazos: 31/03/2022: se realizaren llamadas y/o video llamadas a tas personas mayores que
requieren contacto con referentes familiares y sociales, adjuntade en el registro de actividad reconstruyendo
jazos.

Tahla 34: En ef periodo comprendide del 01 al 31 de marze del presente afo, se contd con los medios de
comupicacidn e informacién con fa cantidad que se requiere por anexo téenice
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9, Impiementar todas las acciones descritas en el anexo $cnico
que garanticen la atencién en salud para las personas mayores.

L.a Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
En el periodo comprendido del 01 al 31 de Marzo de 2022 se desarroliaron las siguientes acciones:

Hoja de vida de los equipos biomédicos: {tensidémetro, fonendoscopio, pluviometro,termometro digital nevera,
termometro digitai de nevera, termo higrametro, bascula digital, tensiémetro digital de mufieca).

Acta No 4568l dia 22-03-2022 socializacion uso correcto de inhaladores con persona mayor, s centé conla
participacién de 18 auxiliares de enfermeria.

Acta Neo 460: El 22/93/2022 v 23103/2022, se socializd a cerca de las enfermedades respiratorias en la persona
mayer.

Cuadre de turne: awdliares de enfermeria correspondiente al mes de Marzo 2022,

11/03/2022: Se socializa la tematica de Wuberculosis con las personas mayores en ia carpa de Sagrada Familia,
conservando ast ef distanciamiento social como medida preventiva de bioseguridad COVID — 19, Estanto las
persenas mayores ubicadas, en este espacic, se dio fnicio a |a sogfalizaclén con una lluvia de idea para
identificar el conocimients previo que tenian las persona mayeres, luego se da la definicién de |a patologia,
signes y sintomas. finaimente se enfatiza en factores protectores. Se contd con la participacian de 20 personas
mayores. L3 sesion inicio a ias 10:30 am y finalizé a las 11:30 am,

Matriz seguimiento a tramites y atencién en salud: Durante el mes de Marzo, se continda la cansulta presencial,
dando continuidad 2 los procesos de citas médicas y de especialidades con los diferentes prestadoras de salud,
para garantizar el procesa de atencion en salud de las personas mayores relacionandolas a continuacion:
Audiometria . Logoaudiometria 1 Blogques, Mioneurat 2, Cardiologia 1, Cirugia Seneral 3, Contro! Cronices 2,
Control Crénicos 18, Control Psiquiatria 85, Dermatologia 8, Ecografia Abdominai 1, Ecografia De Tircides 1,
Ecografia De Vias Urinarias 3, Ecografiz Vias Urnarias2, Electrocardiograma 44, Enfermers 1, Espirometriat,
Exodoncial, Fancaudiclogia4, Medicina Generat 8, Medicina interna 4, Monitoreo De Presidn Arterial2,
Neumologia 1, Nutricién 37, Oftaimotogia 11, Optometria 2, Otorrinclaringologia 3, Procedimiente Oftaimologia
4, Psiquiatria, Revision De Marcapasnt, Rx De Torax 1, Teleconsidta Medicina General2, Terapia Fisica 8,
Terapia Fonoaudictogia 2, Test Pumenar 2, Urclogia 6, Vitrectomiz 0i 1

Tabia 20: Absorbentes para perscnas mayores

Tabla 22: Elementos de Salud
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10, Presentar curante 2t primer mes de ejecucidn del convenio  |Dande cumplimianto & ia ooigacion s arasa: Infarme ce Ge_esktcsu C_onfemo 7455 Marzo
- lel pian de cuidado y e respeclivo seguimiento de cada persona | acra Ne 475 34/03/2022; Con e fin de 2022!Obtxgg§|ones Tecmcasl(:omponenta
" [mayor, el cual estara licerado por el area de enfermeria. plan de cuidados de enermens, que parmitan Atencion IntegraliQbiigacion

PErSONas mayoies b

ta Comunidad de Cuidado Hogar San Jozt E

11. Presantar las estretegias dai Plan de Alencion instiiucional, :
por cada linga de atencidn, teniendo en cuenta los tempas vy En cumplimitenio & 'a prasenis obligacion el tis a3 esiaiegias del Plan de Mo apdica
- tespedificaciones descnlas en el anexc iSchico atencian insttuciona Fal a los . Jardodiisdis gov.co orios@ sdis.gov.co
I8 desde ei correo comunidaddes LGERAT 2SB@euticon.co!

Informe de Gestidn Convenio 745%
Marzoz022i0bligaciones
Tecrcasi{Componente Atencidn
IntegralfObligaciond

- 112 Presentar las evidencias y crenograma mensual de i

. {implemeniacion de las estrategias del Plan de Atencion
instituclonal, por cada inea de atencien, tenienda en cuenta los
tiempas y sspacificacianes descritzs en el anexc (gonica.

amna Ge actividades
wadey que coresponaen ala

Er: cumplimiento a la presenie abdig
correspondientes zl periods 01 &1 31 marzo 2022

i iacion G as estrateg:as dsl Plan oo ale T , .
implemeniacién g2 1535 sstrateg:ss del Plan 2 Informe de Sestion Convenio 7455

Marza2022/Cbligagionss

La Corpunidad de Cuidade Kogar San wo

En cumpiinnients @ s presenis ohigacion & undad ope

o panado QTOGZART & 31/08/2021 &
£05; stovar@sdis.goy.co,
« informe de Gestién Convenic TAS8 Marzo

2022/0nligaciones Técnicas/Componenta
naienis @ saglndio pancdo J109/2021 al 3041 142021 Alencien Intagral/Obiigacion13
iguientes correos” stovar@stis.gov.ca,

SGUIRD de asstencis i
13. Preseniar un informe trimasiral de cardcler iecnico al equipo Hajardo@stis.gov.co. iuengas
de la Subdireccion para la Vejez que contenga 168 avances,
dificuitades y proyecciones inherentes al PAI incorporando 108 140/12/2021: se reaiizo envis gel i
gjes y lineas de atencion. Vel 2tmipa e asistensls 1OMcs te Ju subdirac
}‘;ajarda@sms,guv LENYasESCis. Cov.Le &

oao DA 2/2025 al 28/02/2022 at
Juignies Lorieas stovardisdis.gov.co,

14532022, e realio amdd del intor
equipn de asisiencia 1Benica da @ suod
Tajardo@sdis gov <o, aros@adis, gov.co, o

La Comunidad de Cuidado Hagar San Joss 3aramila

Acta No 470: 310312022 en e
plataformiu de Goagle Srive dance s
14. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conservan |respaida que se utilizo duranis ta ejecu
fotografias, videos y demas materia que permita svidenciar las  |Institccional, 1a cusl se encuenira establecida oo w
" {eclividades desarralladas con las personas mayorss asi 2l acceso ala avidencian ara y suficiente
* |mensuaimente. actualizada frecuertemanie segun
del mes de junic, julio, agoste ,septiembre. oot
este archive |z Camuniaad de Cuidaco o
acliidades realzadas duranie & gjecucion e p
profssionai.

eta especifica dentro de |

1 mzieal practice, falografico digital y fisico de
isstas nesas el Plan de Atencién

scidn dztallaca por Lineas de Atencion, Tacilitande
i |as actividades dasarmolladas, esiz carpeta os
erita con el Registro fatografico
fabrero y maizo acompanado a
nsde evidenciar da las

2posa en custogia def equipo

MmErencide :
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Il §

ta Somunidad de Cuidado Hogar San Jos¢ S

3
g

15, Prevenir y adelantar tas accienes peridinentes frente 2 las

conductas que feve implicita cualquier tipo de violencia fisica,
psicologica, negligencia, descuido, Siscnminacion, exciusion ¥y que afecto la integridad fisica wimoral de as sguis
en general cualquier Girs acto gue afects la negridad fisics ¥0 | smpars Cantor Suarez

T@seno 11 Gasc GE violencia fisica vy psicologics
83 Mayoras Informe de Gestion Convenic 7458 Marza

2022/0bligaciones tecnicas/Caompenente

moral de fas persanas Maynres o Personzs Con OrieNtaciones | Hermando Ermilio Pardeme ) Btencion IntegraliObligacion 5
sexuales o identidadzs de género no heleronormatvas Se soiicda 2poya 48 Poiicia NAc:oNE: &1 &1 MoK SLEOIMENIE §2 PONE BN CONOTIMIENto de
personas perenecientes a los diferentas grupos éinicos — comisaria de famiia cet Moo, AN reps

raciales y 'a poblation victima det conflicte armado

18, Informar a |2 sucervisidn wo Interventoria del convenio y a ta
Sundirecsién para ia Vejez 1as propuesias de realizacion de
investigaciones, practicas y demds actividades donde se

consotiden productos académicos., tewricos o concapluales con No aplica
base en iz vivencla o participacion de las personas mayores
para la respectiva aprobacion de acusrdo con los lineamientos
establecidos por ia SDIS
La Comunidac de Cuidade Hogur San Jose Sura
17, Apiicar |3 escala de Evaluacion de |z Discapacidad de |a , , ) . ” .
Orgarﬁizacwn Wundial ds la Saiud (‘OMS! N ‘NH%ﬂDAgz Oaas Beta No 463 24/03/2022 En el pediodo comy ¢ ez 421 presente aic desae drez Informe de Gestion Convenio 7488 Marzo
personas mayores ge acuerde a 1o estpulade &n 2l ane-xo interdisciplinaria de aplicé |2 escala (s Evaivad ADEGIT iz Qrganizacian Mundial de {a Salud 2022 Obligaciones Técnicas/Components |
\&crico {OMS) - WHOBAS 2.0 de 36 preguittas & 01 sarsonz wenendo an cugnla las sspecificaciones Atencidn IntegraliColigaciont7 |

conternpladas en ai Anexa Téxnico e

QBLIGACIONES RELACIONADAS GO EL COMPGRERNTE: NUYRICION ¥ SALUBRIDAD
OBLIGACION DESARRGLLD OF aCTIVIGADES

1. Cumplir con iz establecido en fes procedimientes establecidos {La Comunidad de Cuidado Hogar San José Sava
de "Qperacidn entrega de spoyos alimentarios en los servicios

MEDIO DE VERIFICACIGN

-, {sociales de SDIS. Vigilancia Nutricional v saguiriento En el perioda comprendido dei 31 21 3 mai alza el ingreso a |z plataforma con el fin
Nutricional y promocion en estitos ds vida saiudable de verificar los formatos de Ja g;ecuclan Gei Gorve: E itazo dei rismo. Asi misme, se elabozo Informe de Gestién Convenlo 7458 Warzo
{alimentacisn, nulricion y activiaad fisical, v los decumentos v {Cwadrs de Excel coit los formatos, gu! icacicl: de ia vigendia actusl y ejecucien del 2022/0bligaciones TécnicasiChiligaciones
formatos asaclados a estos. que se encugntran pubacados eri la | PrESente Sonvenio. componente de nutricién y aiimentacion’

pagina wed ds la Secrelariz Distritat de Iniegracion Social Obligaciond1
Sistema integrado de Gastion - SIG: asi mismo el asaciade
denera mantener actualizados y disponibles para verificacicn dal
equipo de interventoria y/o supervision.

2. Implementar la minuta de alimentos entregada poria $Di3,  |ba Comunidad de Curdado Hogar Sz Jose Saramiia

duranie 2l primer dia de efecucion dei sonvenio con & fin de i e B . irierme de Gestidn Conveiio T456 Marzo

garantizar el aporte de enargia y nutriantes de 1 poblacion En EI_ QEfIQdO soaqprendidn cel 31 ai 31 se marzo del 2 realiza la :mplemeantacion dai ciclo da 2022/0bligaciones Técnicas/Oblgaciones

atendida, de requerir ajustes debera acogerse z las opclones 1 MEAUS, minuia patran y analisis nuircionaies o 2% vuales 32 adjurtan en formata PDF componente de nutricion ¥ alimentacicn/
- 1o 2 de alaboracidn de minuta dando cumplimenio a las Obligaciont2

especificacionas establecidas en &l anexe i&onico

La Comunidad de Cuidade Hogar Sa: Jo
¢l peiiodo comprendido del 0% & 31 e marzd Lnld GoLumento de modificaciones
alimentarias

3. Eiaborar, preparar y suministrar las moaificacicnes ) I .
prap J ° Acta No 4460 Se raaiza (s somalizacian dei formais e

ziimentarias requeridas pos las personas mayorss, conforme 2 oLficatanzs alimentanas por participante et dia 7 de Informe de Gestion Convernio 7458 Warzo

las espacificaciones deserias en g anexa téanlcs "Suminisyo | ARG del 2022 &l personal gl senvinio se @i registro fotografico de la 2022/Chiigaciones Teécnicas/Oblgaciones
alimentanc que contempla madiicaciones g2 alimentos o de publicacion del istado de modificaciones aiimeantaias oo servicio de alimenios y comedor de sompanenia oe nutricien v alimentacion/
preparationes” las 2ersonas mayores, Se adiuntan 2i acts Obligacion03

Acta No 462: Se realiza 12 sociaiizacien ¢
rismas por paricipante el diz 24 d
al acta gl regisi o JOLografics y e

¢ alimentaras v listado de las %

Cibrmands Gi i comuniaad de cuidado, se adjunta ¢
¢

!

La Comunidad de Cuidado Hogar $an Joss Saram
|4 Garaniizar el suministro de alifnentos requeridos a las
PETSON25 MEayores gue por rdmiles de salud se ancuentran En @l periodo comprenaice dei Ot @l 33 de m,
fuera de ia unidad oparativa v no reciben ia aiimenacion rSQIenIdns & 1&5 DETSONAS MAyeres cads Jo:
preparade en el centro. cumpliendo ias condicicnes de {de saiud, creando 5 opciones ¢s rafrigaric,
ensambie, transporte v distribucion que asecuran su inoclidad. [evidencia en & adjunte. y 1a svitancie o
institucionat con Ios refrigenscs

informe de Gastion Goavenic 7458 Warzo

T
|
RGN itiz0 @' suminisiro de aimentos H y I
! ? : i 202210bligacongs Tecnicas/Obligaciones
i
!
i

SUSENTES OB 1& Unidad operativa po &lgan tramita
di @ fa persand mayar, 1o gue sa
atignde con er 2 ransporis

components de nuiricidn y aimentacions
ObligacionC4

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saremy

Informe de Gestion Convenio 7458 [Marzo
20322/Qbligaciones Tecnicas/Obligacionas
reaizi- scompaiamiente diario en el componente de nulrician y aimentacion’
O a1 B Ccronograma de ssguimisnto aal Obligacionds

limerias J las personzs mayores.

5. Reafizar ef acompadamiente al consumoe diario de alimentos  {En el periodo comprendide del 01 al 4%
en gl comedor para identificar aiteraciones o modificacionss en  :somedor a fa sonducia alimentans de 126 2Ef

|a conducts alimentaria de las perscnas mayores. gequipc profesisral coma &l formate o acornn

CEJ



g

6. Garantizar &f suministro oportuno de suplementos y - .
complerentes nutricionales, multivitaiminicos ¥ espesanites, a
las personas mayores que por sus netésidades de salud o
Nutricionales 551 log requieren, .

donde se relacionan lzs personas mg
‘| obligacién 3.8,

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Sararnita

En &l perfods éomprendido del 01 al 34 de marzs del presente afio, se garanﬁié &l strinistro oportﬁﬁo do. .
lementas y suplementos autricienaies pario que se adjunta el formato de modificaciones alimentarias en

yores que reciben compiemento nutricional.-El adjunto se encuentra an la

Informe de’ Gestién Convenia 7458 Marze
2022/0bligaciones Téenicas/Obligaciones
componente de nutrisién y afimentacion/

’ Obligacion02/Evidencia 2.6

7. Capacitar y socializar a personal manipulader de alimentos
durante fa ejecucion de convenio, en log procedimiertos
Instructivos y formates establacidos en &l subcomponente
suministrs de afimentos seguin ko estableido en ef anexo
técnics,

L4 comunidad de ¢uidado Hogar San José Saramita

| Acta No 450: Se'realizé sacializacion yes
temperaturas el dla 17 de marzo de!

|registro fotografico.

En este mismo apartado de adj

glimentario,

patitacién al personal manip:jlador'de alimentos d'e{.fcrmato contrel de
2022, 2i acta s¢ adjuntan fistado de asistentia, pre test, post test y &

untan tarite ! cronograma de induscidn y reinduccién corio el de aporte

informe de Gestion Convenio 7458 Marzo

2022/0bligacisnes Técnicas/Obligaciones

componente de nutricidn v alimentacisn/
Obligacion07

8. Garantizar los insumos, squipos, elementos ¥ utensilios en &l
material y la cartidad establecidos en & anexo técnico para el
servicio de alimentos y vigilancia nutricional,

ka Comunidad de Cuidado Hegar sén }osé Saramit;a

En el periode comprendide del 01 2i 31 de marzo del
elementos y utensilios que se tequieren de acuerdo a
denominado Tabla 25 en 1a cual se realiza la retacion
adjuntan las hojas de vida, mantenimiento ¥ calibrag
. |atimentos, y el Gronogramz de mantenimiento cumpli

presente afio; se cumplio con los insumes, equipos,

! anexa técnico, esto se evidencia en el archivo adjunto -
de los insumos en la cantidad requerida, Adicionalmente se
ones de los equipos antropométricos y del servicio de

iendo con fa normatividad vigente,

Informe de Gestibn Convenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Obiigaciones
componente de nutricién y alimentacion/

Cbiigagionds -

9. Abastecer al servicio de alimentation de los suficientes
alimentos an cantidad v calidad necasarios para dar
cumplimiento & la miruta y modificaciones alimentarias
requendas por las personas mayores.

[

La comunidad de cuidado Hogar San Jésé Sararnitz
|En el Berfode éomprendido del 01 al 31 de farzo d

calidad, asi mismo, dentro del servicip se sumpfi¢
| para llevar control y garantizar las diferentes acci
alimentes. Se adjunta documanto con fas eviden:
Acta No 446: Se realizd sociafizacisn de actuali

el presente ario, se garantizé que lus proveedores cumplisar
ntacitn con |2 que deben contar para prestar un servicio de
con todos los formatos establecides por a SDIS que sirven
ones de buenas practicas de manufastura en el servicio de
cias fologréficas del funcionamiento de! sarvisio.

izacion en COVID 19 el dia 7 de marzo del 2027,

on la normatividad vigente verificands |z docume

Informe de Gestion Convenia 7456 Marzo

| 20z2M085gaciones Técnicas/Obligationes

-compenente de nutricién y afimentacién/
’ Obligacion0s - .

Informe de Gestidri Coriveniio 7456 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Obligaciones
componente de nutricién y alimentacién/
Obligacion03

18. Garantizar que el personal manipulader de alimentos cuerite
con la dotacién'minima requerida para la prestacién del servicio
da alimentacitn de acuerdo cen o establecide en el anexo
técnice. - e

E:l

La comunidad de cuidado Hogar San José Saramita -
En 2l periodo comypreridide 46141 af 31 de mé

fotogréfica.

20 del préssiite afto, se gararitiza qué & personal del servicia de

limentes cumpliera con fa dotagién exigida de acuerds al anexo téonico, porlo anterior se adjuritz evidencia

Informe de Gestién Convenic 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Obligacicnes

* ‘componente de nutricion y alimentacisn/

Obligacion1Q

Informe di2 Gestion Convenio 7458 Marzo

2022/Cbligacionas Técnicas/Obligaciones

componente de nutricion y alimentacion/
Cbligacien03/10

11. Garantizar que el personal manipttiader de slimentos ter
formacion en educacion sanitaria, principios basicos de Buenas
Practicas de Manufactura y précticas higiénicas en manipulacién
de alimentos, de acuerdo eon lo establecido en 1a Resolucidn
2874 de 2013 "Por la cual se reglamenta el articulo 126 del
Decrato-ley 019 de 2012 y se dictan ofras disposiciones”,

al

§

92 La comunidad de cuidado Hogar Sén José Saramita -
Enel perl'ndn comprendido def 01 2l 31 de marzo del presente afio, se garantiza que el persanal

contempla la normatividad vigente, o

del servicio de
ignicas que
or 1o anterier se adjuntan los certificados del curse de manipuacion del

Fmentos tenga la formacitn y capacitacion e busras practicas de manufactura y précticas higi

ervicie de afimentos.

Informe de Gestién Convenio 7458 Marzo
2022/0Obligaciones Téchicas/Obligaciones
componante de nutricién y alimentacién/
Obligacion11

. i : . L
12. Garantizar que el talentd humane que resliza la manipulacién
de alimentos cuente con certificado médico de aptitud para -~
manipulacién de alimentos con vigencia no mayor de un afio ¥
garantizar que se efectie un reconocimiento médico cada vez
gue ¢ considere recasario por razenes clinicas y
epidemiolégicas, espesialmente después de una ausencia de!
trabajo motivada por uha infeccidn que pudiers afectar la
Inocuidad de fos alimentos donde se certifique fa aptitud para la
manipulacitn de alimentos - . SRR

E
4
a

correspondientes de todo el personal del servicio de alimentos.:

4 Comunidad de Cuidado Hogar San Jost Saramita

2l perfode comprendido el D1 al 31 de marzo'del praserte ao, 6 garantiza qus e persamal del servicio de
limentos cugrte con lvs exdmenes Médicos correspondiantes a la nermatividad vigente y certificade médico de
ptitud para manipuiacién de afimentos, por le anterier s& adjuntan los exdmeanes madicos y certificados médicos

Informe de Gestién Convenia 7458 Marzo
2022/0bligaciones Téenicas/Obligasiones
componente de nutricion v alimentacion/
QObligacioni2

13. Contar can un plan de capatitacién continuo ¥ permanente
$egUn lo establecido an 1a resolucién 2674 de 2013, pata todo f |E
personal que realiza ia manipulacion de afimentos en cualquiera |B
delas etapas del proceso desde el recibo hasta el servido y
distribucion de alimentos, .. “jd

La Comunidad. de Cuidado Hogar San José Sarﬁmita

Acta No 447 Capatitacién de BPM con el tema Enfermedades Transmitidas

n el perietio comprandido da! 01 al 31 de marzo del preserie afio; ¢ implementd la guia de capacitacion de
uenas Practicas de Manufactura sefin fo estipulads en la resolucin 2674 de 2013,

por Alimentos; se realizé el dia 10
e tarzo del 2022, E| pre test y post test se encuetiran aduntos &lacta, . ...

Informe de Gestién Convenic 7458 Marzo
2022/0bligacienes Técnicas/Obligacicnes
componente de nutricién y alimentacién/

) Obligacion13

las personas mayores y envio de la base de seguimianto
nutricional de acuerdo a fa periodicidad requerida, asi mismo
diligenciar los formatos de vigilancia nutricional segun lo
establecida en el anexo técnice y adjuntaries a la historia s
de cada persena mayer, . . .

s
ccial |2

14, Garantizar (a valofacien inicial, seguimlentos nLtricicnakes de| - Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita

En el periodo comprendido del 01 a1 31 de marzo del presente afio; se realizaron valoraciones nutricionales,

téenico.

eguimientos bimensuales o trimestrales de las personas mayores ¥ participacidn en monitorecs PAIIN, por lo
ntarior se adjunta el cuadro de actuatienes con las accicnes realizadas en o presente mes segin anexo

Informe de Gestior Convenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Obligaciones
componente de nutricién v alimentacian/
Obligacion14

15. Disefiar, implementar’y evaluar e} plan de promocién de

y Comunicacién ~IEC]), conforme a las especificaciones descritas |2

en el anexo téenico.

"| LA Comunidad e Cuidado Hogar San dosé Saramita

"1Ensl peﬁ'odo comprendido del 01 &l 31 de marzo del presente afio, se implements e! fcrméfc de cons_truccién de
estllos de vida saludable (Estrategia de Informacién, Bducacion  eStrategias de Informacion, comunicacién y educacién en estilos de vida saludable, alimentacion, nutrician ¥

de Alimentos”. Junto 2! formato de IEC se adjunta, registro fotogréfico, pre test y post test,

ctividad fisica, el dia 24 de marzo se realiza capacitacin al talento humano con el tema "Adecuada Seleccitn

Informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
20220bligacionas Teenicas/Cbiigaciones
componente de nutricidn y alimentacion/
Obligacioni8

16. Planear, preparar y ofrecer a los participantes, .
preparaciones especiales en todos los tiempos de comida '_ :
diferentes al ciclo de mend establecidos para la conmemoratién
de fechas especiales y cumpleafios de kas persanas mayores
segun lo descrito en el anexo téenico. Estas preparaciones '
deben ser programadas de manera previa y enviadas minime
quince {15} dias calendario antes del gvento para su revision )
por parte del equipo técnice de la subdirecsion para la vejer de
la SOIS. L S

La Camunidad de Cuidado Hogar San José Saramita .
E 8l pefiods tomprendids del 01 81 31 de marze del presente afio, se realizd soicitud de cambios ée_' Sl
preparaciones a fin de celebrar el festival gastronomico realizade et dia 25 de marzo dei 2022, se recibid aval

correspendiente, se a
fotografisa.

djunta envi6 y agrobacién por parte de asistencia técnica. Asi mismo se adjunta evidencia

{nforime de Gestién Convenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Obligationes
cormponente de nutricién y aiimentacian/
Obligacion1g

57, Progr'a'mar el recibic de materias primas para el servicio de'
alimentacién en horarios diferentes a los establecidos para el
suministro de cada tiempe de comida, con &l fin de no generar
interrupciones durante el servido y distribucion de los alimentos.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita .

Eri el pericdo comprendido del 01 41 31 dé marzo del presente s, se'garantiza Iz pragramacién de recapein
de materias primas con los provéedores, con ef fin de ne generar interrupciones durante el_serwdn ¥ dis_tnb_uc:én
de alimentos, por io anterior se adjunta el horario de materias primas que se tiene establecido en |a institucién.

“Inferme de Gestidn Convenio 7458 Marzo
2022/Chbligacienes Técnicas/Obligaciones
compenente de nutricién y alimentacién/
Ohligacion17

18, Implementar el Plan de Saneamiento — PS en ko relacionado
con el servicio de afimentos durante la efecucidn def convenie, .
de acuerdo con los lineamientos cel subcomponente de
salubridad establecides en el anexo téenico.

La Comunidad de Cuidadeo Hogar San José Saramita

En el periodo comprendido del 01 al 21 de marzo del presente éﬁn. se'implementd of Plan de Sanearnier_uto
conforme & los ineamientos estipulados en el anexo técnico. Se adjunta documanto de Plan de Saneamients

| Acta Mo 450: socializagion realizads 3l persarial de I institicion ef dia 17 de marzo del 2022, sobre Programa -
de Abastecimiento o suministro de agua potabie, se atjuntan al acta pre y pos test, - .

mptarnentado.

Informie de Gestién Convenic 7458 Marzo
2022/Ckligaciones Técnicas/Obligaciones
componente de nutricion y alimentacion/
. Chligacion18
Informe ce’ Gestish Convenio 7458 Marzo
2022/0bligacienes Tacnicas/Obligaciones
componente de nutricién y alimentacién/
Cbiligacion07

- OBLIGACIONES RELACIONADAS CON ;EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGURQS

.DESARROLLOQ BE ACTIVIDADES

OBLIGACION

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

La unidad sperativa cumple con Hd totalidad de Tas cbligaciones correspondientes a el componente ambientes
adecuados ¥ sequros durante ia ejecucion def mes de marzo del 2022,

" |Dando cumplimiente a fas obligaciones de este componente se adjunta: . .
* Acta No: 4568 En el marco del convenio de asociacion 7458 de 2021, la Comunidad de Culdade Hogar San
José Saramita en cabeza de la coordinadora de la unidad operativa, acompanada y apoyada per e

MEDIO DE VERIFICACION




1, Bar cumpliriento a los lingamientos sstablecidos en gl

taonice.

nurieral y sub-numerales del componente’ ambientes adecuadog
¥ 5eguUros de confnrrmdad con lo sstablecido an & anexo i

equipo interdisciplinario, informa: que se ehcuentra dlspombie 1& habitacion de relaciones afectivas e intimidad -
para personas mayores, la cual ata fecha no ha sido sohmtada por las peEfsorias mayorss de la unided operauva
Las indicaciongs que sele h\cnerun alas persnnas ma\mres gt dca dela socsa!:zacxén dal dOcumento contingan
sienido las mismas.

+ Acta No.473: En e! marco del COUVENO de’ ESUCIaClOH 7458 de 2021, 1a Comunldad da Cutdado Hogar San
José Saramita garantiza cumplimiento de los requisitos friFimios y necesarics-y no minimos, se adjunta tabla de’
requisites minimos y necesarios con las évidencias fGtograficas.

1. Agta No.473 Fn et marco det convenio de asociacion 7458 de 2024, Ia Comunidad de Cuidado Hngar San
José Sdramita garanbzando al Cumplimiento y dairitic " ‘fespuestaa ob§ervacienss de;adas en vigita de
supervision las cualds se e;ecutamn para el mes de ma:zo

Informe de Gastien Converio 7458 Marze
2022!0bl|gac|ones TécnicasiCompenente
U Arbieiies Adgciados y
Sequros/Obligation0l -

2. ééranhzér ql.;e el servicio de Atericibn para‘las personas -
mayoraes se presté en e-los inmueble(s} y Areas ofertadas -
avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de ia SDES

La Gomunldad da Cmdado Hngar San Jose Saramlta

Durante e mes de marzo dal 2022, en ¢l desarrollo de laa activi dades ] mannenen y 16 86 han cambiado fas
|condiciones positivas que permitieron’el dval de1 er:dEO para el proceso campetmvu ¥ 88 han acatado Ias

- |abservationes realizadas se adjurta: -

“|« Farmate cdlificacion técnica de infmiebles {ccmponente urbamsu:c e mfraeslructura}

|+ Planos de espatics ofertados y avalados. Ve

Dando curiplimients 2 los insamientos’ establecidos i el iumeral déi cornponante ambuentﬂs adecuados ¥
seguros de conformidad con 1o establecido en el anexo ‘{aanico.

Informe de Gestian Convenio 7458 Marzo
202240bligaciones Técnicasfcomponente
Ambientes Adecuados y

BegurssIObligaciont2

3. Dar cumplsm}ento al plan de mantenimienta preventive y
cofractive an los fiempos y pEazos estabiesidos en el mismo y
mafiteneria actuahzadc cupnpliendo ¢t 108 requisitos no

interfor de las instituciones y un facil acceso a las dsferemes_
areas de atencién.

minimos ¥ necesanus ¥ garantlzandu ambiéntes sanos y sin
barreras arqu;tec‘mmcas que permitan ef libre desplazamiento al

La Comunidad de Cuidade Hogar San José Saramita .
"|Para la ejecucion del Convenio de Asoctac;én 7458 ‘G 2{}21 lai umdarl operativa garantlza la prestacién del
Tecnscn en Ejecucmn 58 adjunta

FGR PSS 417 PEan de mantemmaenlo ;:reventwo c&i‘respnnd(enie al penudo BRBIG a dnciembre 2022

‘| servicio, -gando cumiplimisnto & los reqmsztcs mi nrmos habmtanles v necasarms estabie:::dos enel vtgenle Anexo

nforme de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022/0Obligaciones TécnicasiComponente
Ambientes Adecuados ¥
o Begures/Obligasion03

"4, Suminietrar la @otacion de habiiacionas, lenceria de
" habitaciones y miobiliario general en los tiempos y .

deben eelar en Optlmas condiciones durante |a efecucion del
R - coivenic.

requenimientos eslablécidos en el anexo técnico, los cuaies )

La Gomunidad de Cu:dado Hogar San Jasé Saramna.

En cumplimianto a la obligacian, para et mes de marzo de’ 2072, la unidad operativa garantiza el suministro y
rmantenimiento de los élementos y mobiiarios requeridgos para la prestacion def servicio en tiempos y
caracteristicas contemplados en el vigehis driexo Benice en &jecucion, se realizo la verificacion mediante las
.ilistas de verificacion contempiadas en el anexo BCnico d_e la siguiente manara;

«Tabla 17, Relagién elementos dotacién habitaciongs.
~ Tabla 18. Refacion elementos dotacién lenceria habitacion
« Tabla 26. Relacion slemerntas minimos area auministrativa
+ Tabla 27. Relacion elementos minimos area recepaion.:
«Tabla 28. Relacién slementos minimos espadio reunidn,
- Tabla 29. Relacién elemento minimo area ahstam;ento
« Tabla 30. Rejdcion equipos lavanderia

+ Tabla 31: relacién de elementos minimos para & desarro*io de achwdades de archwc

informe de Gestion Gonvenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Tecn:cas.'Componen‘se .
- Ambigntes, Adecusdosy -
SeguiosfObligaciénid

5 Suministrar a todos los beneficiarios, los elémentos de ases
persorial, absorbentes y elementos de salud conlas -
caracteristicas y periodicidad establecidas en el anexn tachico.

: La comunidad de cu:dado Hugar San Jose Saramlka,_-_ :

{Para@ presante penodo 13 unidad operatwa reaEsze 12 8 gu:eﬁtes accmnes

unidad-operativa, tenfendo en cuenta lo estipllads sn of anexo Bohico

7| aphicacidn  didria 4 fay personas mayores en fa realizacion’ de 1as acuwdaées al awre I|bre
" {FOR-PSS-219 Formato refdcion entrega de fanales -
CHFOR-PES 215 Formato entrega elementos de aseu persenar

Acta Mo 440; el dia 01/03/2022, 6 reallza entrega de Kit de Aseo a las 101 persunas maynres presentes snia

Acta No 445 el dla 07403/2022, se realizé 1a enirega del hibqueador solar por el 4rea de erfefmaria para Ia L

Informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022/0hiigaciones Técnicas/Componente
- Amblentes Adecuados ¥ :
‘SeglroeObligacionns -

La Comunidad de Cuidados Hogar San José Saramnta

“iftorme de Geslien Convenio 7458 Marzo”
-Z0Z2fobligaciones Tecnicas/Componente
Ambientes Adeglades y -

6. Dispaner en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de
f&cil traslado, teniendo en cuenta lo establecido en la Resofudion
705 de 2007 de la Secretaria Distrital de Salud o norma que la

En cumplimiento se disponen de un batiquin tipo B ubu‘:ado en enfermeria en un lugar visible y de facil ACcesh |
el cual cuenta con un stock de insumos y disposilivos m&dncos los cuales se verfican de forma mensual

derogue o modifigua,

teniendo en cuenta la resalucién 705 de 2007. -
-129/03/2022; se realiza difigenciamiento de lista de :hequeo por ¢ada une de los insumos verrﬁcando fechds de
vencimiento y evidentia Fotografica.

SegurosiObligaciéndt

7. Garantizar la dotacion de vestuario de las personas mayores
en los tiempos y especificaciones descritos en el anexo técnico.

La comumdad de Culdados Hoga‘r San José Saramxta-

técnico, garantizands o eritiega de dotacion de fopa a Eaa personas mayores
ACTA No 449; entrega de Vastuario
FOR-PSS-216: Formate entrega de Vestuario

El dia {6/0% 2047 desde e! ared dé Terap;a Ocupacmnai dlo cumphm:enlo a Io esf»pulaﬁo en e¥ presenie anexo

Infarme de Gestion Convenia 7458 Marza
2022/0bligationas TécnicasiCompanerite
Ambientes Adecuados y
- seguros/Obligaciéno?

8. Garantizar el suministro de fos elementos riecesarios para
realizar todas las actividades y talleres de conformidad corf lo
descrito en el anexo téenico

[La Comunidad de Cutdado Hogar Sars. Jose Saramsta'

En gl per’cdc :umprendndo del of al 31 de rnarzo det presente afia; & garant:za ios elementoa TECESArios para
ta adecuada prestacion del servicio y ejecucion del convenio, segum lo contemptado en el anexo técnico.
| Tabla N.34: Materiales para la raalizacion de elémentos minimos para e dasarrslio de diferantés actvidades
Tabla N.35: Materiales para ia realizaion de elamentos minimos para el desarollo de actividades
compiementanas . :

Irforme dé Geslion Convehio 7458 Marzg™
2022f0bligaciones Técnicas/Componente
Ambientes Adecuados ¥~
Seguros/Obligacion0s

9. Garantizar el suministro de fos elementos deasec |
institucional para realizar todas las actividades necesatias que
permitan mantener las instalaciones an dptimas condicicnes de
fimpieza de acuerdo 2 le establecido en el anexo técnico. -

“16Epatios ¥ zonak de présiacion del séivicis.

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Reportar en e informe de gestién la entrega de insumo de aseo nsliticional registrando Iz fecha .

La cominidad de ciidado garantiza ef stminisir de 155 elementas, prodiictas v Utensilios reqaeridos para la
realizacion del aseo institucienat, fo anterior garant:zandu las épbmas cond:mones de fimpieza & hlgiene de Ios

+ 31/03/2092: S ‘Gdjunta formatd ds eritrégs de elementos e aseo para Ta reahzat "n de las jomadas de
fimpiaza ¥ desinfecsion de tas diferentes 4reas de'la comunidad de ouidddo.
+ Tabla3SRelacidndeelementosdeaseoinstitucionalminimosenstock.

Infatme de Gestion Convenio 7458 Marzo

- 20220bligacicnes Tacricas/Componenta -
<o Ambienited Adeclados :

i BeguicsIOLligacibhog”

convenics de acuerdo a la rigrmatividad vigents. ..

10. Suministrar la dotacion & los trabajadores que ejecuten elfios

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:

En el perieds comiprendido del 01 al 31 de marze_dal prasents afio. se realiza socializacion respesic a los EPP.
Acta No.439: 01/03/2022 Entrega dotacién minima para ef personal de servicios generales ¥ alimentos. . ...

.| Tabla 32: Detacion minima para ef personal manipulador de alimentos y técnica en gastmnomna '
Tabla 33 Distacion minima para ¢l personal de servicios generales .

informa di Qeétibn c.nnve.r;io_ 1458 ma;z.o
2022/cbligaciones técricas/Componente .
ambientes adecuados y segums!cbhgacxon
s 10 RIS

11.-Presentar durante &l primer mes de sjecucion del converio®

establecido en el anexo técnico y garant:zar su |mplementacion
duranle ] ejecucnon del chnvenio’

el Plan de Emergéntids y Contingencias de conformriidad con lo

La Comuridad de Guidado Hagér San José Saramita: g

-iReporta en el m‘forme de gestlnn la sxguseme

. FOR TH 63 - Plan emergencsas cunnngencwa B cual esta eiahcrado conforme at fcrmaro deta SDIS &l cuai
fue socializado con tatento humano gl dia 30 de junio dei 2D21 sonla pamcﬁpamén de 28 personas, de igual -
manera se realizd la sotializacion con persdnas mayores:.

+ Saporte envio {captura de pantalia), plan de emergencias conhngencta

Acta N°® 468 29/03/2022 -Frente conira incendios- Mane;n de extintores

Informe de Gestion Convenjo 7458 Marzo

2022/0bligaciones TécnicasiComponants
-Ambientes Adecuadosy ..
- Baguros/Obligaciontt

auieridad Distrital o Municipal correspondiente de conformidad
con lo establecide en ef anexo técnico

12, Corifar con ol concepta thonico de Bomberas favérabls dé T

. La Comumdad de Cun:Eado Hogaf San José Saram}ta

Para dar cumphmlemc ala prese‘ﬁe obhgacmn desde el Plan insmumonaﬂ de Geshdn Amblental s¢ adjunia:

Conceplo tcnice bamberos favorable expedido &l dia 2@,'{}4;’2021 con vigentia hasta sl 21!04!2022. se adjunta
‘| el documento correspondients: {InspecciSn teular N, 20210421207 consecutive N, 4231) -

Infarie de 'Gestién Corvenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Componente
Ambientas Adecuados y
Seguros/Chligacioni2

13. Contar y ejecutar os protocolos de seguridad establecidos
en 2l anexo técnica.

JLa Comumdad de Cundado Hogar San Jose Saramota. .
Para el presenle perlodo del 01 al 231 Marzn de 2022 se desarro!laron las mgu;entes acGiones:

* Protocele de segunidad que contiena: protecele de acfvidades de la vida diana, casos fortuitos, prevencién de
accidentes, protocslo en caso de evidencia y sospecha. .

* Registro de Seguridad (Botiguin Tipo B, Direclorio de emergenmas libro de novedades, control de quefas,
reciamos y sugarencias, control e ingreso de personal ajeno a ia unidad)

Informe de Gestién Convenia 7458
Marzo2022/obligacionas
técnicas/Componente Ambientes
Adecuados y Seguros/Obkgacion]3




A

14. Garantizar ia Dotacion de elementos para la Emergencia
COVID-18 ¥ los espadios de aislamientos adecuados y
necesarios para atender las necesidades generadas dentro de
la emergencia por COVID-18.

La Carnunidad de Cuidados Hegar San José Saramita;
En ef periodo comprendido de 01 al 21 de marzo 2022 se desarroflaron Jas sigulentes acciones:

* Acta No 438:01/03/2022. Entrega de Elementos de Emergencia Covid-19 Tatenta Humane

= Acta Nao 476: el dia 31/03/2022 acta de entrega elementos proteccién personal a personas mayores .

- Gréfico de [ag dreas de aistamiento y ruta segura de Ios Lsuarios desde y hasta el exterior, asi como de los
residuos generados de estas Areas de ajslamiento.

» Formato Ne Controlade: Entrega de Elementos de emergencia Covid-19 Talento Humano

= Farmate Ne Contralade: Entrega de Elementos de emergencia Covid-18 Persona mayor

- Tabla 22 Relacién de elementos de emergencia Covid -19

* Registro Fatografica de los elementos de Desinfeccién usados en f 4rea de aisiamianto.

Informe de Gestidn Convenio 7458 Marze
2022/0bligaciones Técnicas/Componente
Ambientes Adecuados y
Seguras/Obligaciént4

15. Garantizar |5 seguridad y Jas cendiciones para el use del
inmueble donde se presta el servicio mediante licencia por parte
de ta autoridad competente y evaluacion de viinerabilidad
sismica si el inmueble flie construido y licenciado en una fecha
anterior a la implementacién de la normatividad sismica.

La Comunidad de Cuidados Hogar San José Saramita:

Dands cumplimiente 2 la obligacion se adjunia iz icencia de sonstrucclén, licencia No. 1063-02.01.339,
Modalidad: Cbra nueva, proyecto Mo, 13152, con fecha de expadicion del 10 de Junic del 2011, amitido por la
Oficina de planeacisn municipal de Fusagasuga.

Informe de Gestién Convenio 7458 Marza
2022/Qbligaciones Técricas/Componente
Amblentes Adecuados y
Seguros/Obligaciénts

18. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o
en |a licencia emitida por la auteridad comgpetente, se manifiesta
la necesidad de intervenir la edificacitn, garantizar ia
intervencion de la edificacién, sin afectar la correcta prestacién
del servicio

La Comunidad de Cuidade Hegar San José Saramita:

Para el presente periodo de marzo de 2022, no aplica esta obligacion ya que mediante el trémite de la licencia de
Construceidn no se ha de realizar refuarzos estructurales de acuerda a los estudios reallzados.

No Aplica

GBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPGNENTE: GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVICADES

MEDO DE VERIFICACION

1. Socializar e implementar las peliticas, planes, programas,
procedimientos, instructivos, formatos y lineamientos
ambientales emitidos por el &rea de gestién ambiental de la
SDIS.

La Comunitad de Cuidade Hogar San José Saramita:
Para e presente mas de marzo de 2022 el drea de Gestion Ambiental, realizé las siguientes actividades:

= 08/03/2022: Contribuyendo a 1a "reduccion de la huella de carbone” y cumplienda con las directrices del
subsistema de gestién ambiental de la SDIS sa lkevd 2 cabo ef apagdn ambiental dentro de fa comunidad de
cuidado Hogar San Jose Saramita, se orienté al guarda de seguridad de turno para que apagara fas luces que se
encontraran encendidas innecesariamente o en lugares de poca cirgulacion durante una hora, de 8:00 pm a 9:00
pm., (se adjunts evidencia fotografia de la minuta del guarda).

= Captura de pantalla de los links participacién de la actividad movilidad sostenible.

= Captura de pantalla de envios de correos electronicos enviades al area de gestion Ambiental de la SDIS,

« Acta No 472: ef dla 31/03/2022: en |a reunidn del grupe administrative de gestién ambiental "GAGAS" se realizé
la socializacién de responsabilidad del grupe GAGAS, presentacién de los indicadores de gestion durante ef mes

de marzo de 2022 y ef tratamiento que recibieron por parte del gestor autorizado DESCONT SAS segun sus
caracteristicas, iunto con los respectivos soportes.

Informe de Gestion Canvenia 7458 Marzo
2022/Chligacicnes Técnicas/Componante
(Gestién Ambiental /Obligacidnat

2. Disefiar y garaniizar [a implemnentacion de los documentes de
Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan Institucional de Gestion
ambiental — PIGA y Plan de Gestion Ambiental & Residuos
Haospitalarios y Similares en cada Gentro, de confermidad cen lo
establecide en el anexs téenico.

La Comunidad de Cuidados Hogar San José Saramita:
Registrar todos los formatos pertenacientes 2 la gestion ambiental:

Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan Institucional de Gestidn ambiental - PIGA y Plan de Gestién Integrat de
Residuos Hospitalarios, Similares y Peligroso (PGIRHISIPY, con la facha de su diligenciamiento o periodo del
mismo. En caso de gue ef Hogar tenga hallazgos por parte de ta supervision se debe describir el documento
indicando cémo se realizé la subsanacion det hallazgo. En cumplimiente a la cbligacién del anexe técnico de”
ejecucion, pars ef mes de marzo de 2022 el drea de gestidn ambiantal, implermeantd y difigendiar ks siguientes
formatos:

Acta Ne.450 : El dig 17/03/2022: Se llevé a cabo socializacién dirigida al personal servicic de alimentacién y
servicios generales, dando a conocer de manera generalizada el tema en especifico sobre el tema programado
en cronograma,

1. FOR-PS5-084 Control lavado desinfeccidn tanques.

« 2. Certificado lavado tangues.

- 3. FOR-PS5-085 Seguimiento soluciones desinfectantes.

« 4, FOR-PS$3-068 inspeccion presencia plagas,

» 5. FOR-PSS-087 Manejo elementos desuso.

« 8, FOR-PSS-068 Lista verificacion Impieza desinfeceion.

- 7. FOR-PSS-071 Verificacidn hermeticidad,

+ 8. FOR-P55-072 Beclaracién compromiso.

« 8, GUI-PSD- 005 Guia plan sansamiento

+ 10. FOR-GA-031 Registro y control limpieza trampas grasa.

= 11. FOR-GA-G20 Ruta de recoleccién interna residuos hospitalarios.

»12. FOR-GA-021 formato RH1 registro diario generacion residues hospitalarios

- 13, FOR-GA-018 Declaracion compromiso para g} PGIRHS

~ 14, FOR-GA-024 Verificacién transportador residuos hospitalarios. No se carga documente va gue la empresa
DESCONT SAS a la fecha de 5 de abril del 2022, no ha realizado 1a recoleccidn de residues hospitatarios, se
adjunta correo de contestacion por parte de |a empresa DESCONT SAS.(Solicitud de soparte de recolection de
residuas hospitatarios DESCONT SAS) '

« 15, FOR-GA-028 Pian de Gestion Integral Residuos Hospitalarios Similares

+16. FOR-GA-005 Ruta recoleccién interna residuos sélidos -

+17. FOR-GA-008 Formato Registro, medicidn control residuss entregados,

- 18, FOR-GA-010 Certificado recoleccion residuos sélidos.

informe de Gestién Convenic 7458 Marzo
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{Gestidn Ambiental /Qbligacién02

3. Desarrollar charlas y talleres mensuales en temas inherentes
a la gestién ambiental, dirigides a equipo
interdisciplinario, operarias de cocina, persenal de servicios
generales y personas mayores del servicie

La Comunidad de Cuidados Hogar San José Saramita:

ta Comunidad de Cuidados Hogar San José Saramita: Para ef mes de marzo de 2022 se ejecutaron las
siguientes jonadas de socializacion y capacitacion:

» Acta No 448: af diz 14/03/2022: Se flevd a caba la socializacién dirigida al personal de servicios generales,
lavanderia ,senvicios de alimentos y enfermeria |a cual se realizd scbre técnicas apropiadas para las labores de
limpieza v desinfeccién de la comunidad de cuidade.

« Acta No, 454; el dfa 22/03/2022: Se llevs 3 cabo la socializacion dirigida af personal de talento humano por los
medios de camunicacién "grupe institucional WhatsApp" sobre matriz de riesgo ambiental y pallticas
ambientales aplicadas a la comunidad de cuidado hogar san Jose Saramita.

- Acta No 459 el dia 23/03/2022: Se lizv6 a cabo socializacidn dirigida al persanal de talento humano sobre el
plan de gestidn Integral de aceite vegetal Usado y grasas dando a conocer los ineamientos pianteados por la
secretaria de integracion social y su aplicacidn en la comunidad de cuidado,

+11/03/2022 Se da inicid a fa actividad a fas 2:00 p.m. vy finalizo a las 3:00 p.m, la actividad se regiiza en el
comedor principal de personas mayores, se explica el abjeto de la actividad y el tema a tratar el cual son fos
residues aprovechables, los cuales son aguslios produstos que no ienaen valorizacidn para su generador pero
que eg susceptible a un aprovechamiento para su reincorparacién a un proceso productivo, se contextualize de
manera generalizada la valorizacién de dichos productos en los diferentes proceses de aprovechamienta como
lo es ef compostaje, lombricultura y reciclaje de los praductos que se gereran en la comunidad de cuidado, ios
participantes de 1a actividad se presentaron muy actives y perceptivos a [a informacion dada sobre ef contenida
presentado, se identifict interés y aceptacion, manifestande agrade a la actividad, se identificaron a persenas
mayores que no participan constantemente en las actividades, asistieron 15 personas mayoeres, se dieron
cumplimiento a los objetives planeados, demastrando importancia en el tema con una participacion activa de las
personas mayores , creando y reforzando los conocimientos de ¢ada persona mediante practicas y mecanismos
de aprendizaje enfocados al aprovecharriento de los residucs

Informe de Gestién Ceonvenic 7458 marze
2022/obligaciones técnicas/Compaonente de
Gestién Ambiental /Obligaciona3

OBLIGACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientes establecidos en ef
numeral GESTION ADMINISTRATIVA del anexo técnica.

La Comunidad de Cuidados Hogar $an José Saramita:
Para el periode de 1 al 31 de marzo de 2022, cumple con los soportes y formatos que se anexan a continuacion:

* Certificado de Costos Fijos (Carpeta Financiera-Costos Fijos)
* FOR-PSS-214Formato Talento Humano {Carpeta Financiera-Costos Fios)

Informe de Gestidén Convenie 7458 Marzo
2022 /Carpeta FinancierafS. Costos
Flias/CertificadoCostosFijes/5. 1 TalentoHum
ano/FOR.PES-214FormatoTalentoHumano

* Se adjunta protocolo de traslados de las personas mayores establecidos por el SDIS

Informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022 [Obligaciones Técnicas/Componente
Gestion Administrativa/Qbligaciénd1
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2. Contar af inicio det convenic con ia platafarma estratégica |2
cual incluye: misién, vision, objetives, politicas, valores,
estructura y aspectos relacionados con la razon de ser de la
insgtucion

La Comunidad de Cuidados Hogar San José Saramiia:

Se encuentra bajo ef diraccicnamiento de Daminicas Hijas de Nuesira Sanora de Nazareth, qwen cuenta con 1
plataforma estratégica compuesia por los siguientes elemantos misior, vision y abjeivos institucianales, valores
corporativos, la cual se sociatizé el dia 06/12/2021 ai talento humane: zciuaimente se encuenira ubicada en ef
pasillo del drea 2ominisicativa de la Instiucidn

Informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Componente
Gestién Administrativa/Obligacion02

3. Contar con fa imagen institucional de la Secretaria Distrital de
- Hintegracian Social — Alcaldia Mayor de Eogata-, dando alcancs
al convenio gue s@ suscriba con et Asociado

La Comunidad de Cuidados Hogar San Josd Saramita:

Cuenta con la imagen institucional de ia 5013 - aiceldiz
Institucianal, asi come en el vehicuio JOVY 482

dayor de Bogotd. en un lugar visible, entrada

Inforrne de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022 /Obligaciones Técnicas/Componenie
Gestlon Administrativa/Obligaciendd

4. Realizar oportunaments ios reportes de novedades ¥ las
metas fisicas mensuales con oportunidad v calidad;
manteniende |z base de datos de |z poblacién actualizada.

L.a Comunidad de Cuidados Kegar San José Sacamita:

Durante el periode comprendide 07 &l 31 de marzo ge 2022 lesds = ares
* FOR-P5S-213 Formaio relacion metatisica comunidad 92 Suidsdgo
 Piarilla Asistencia/Permanencia

~ Reporle Movedaces

* FOR-PSS-311 Ficha Sirbe yenerca para novadades s
~ Base de datos Personas Mayores

* Fantallazo envio metafisica y permanencie

e teabaje soclal, se realizo;

Qialro de atiudeiones

Inforrme de Gestidn Convenio 7458 Marzo
2022 fObkigaciones Tecnicas/Componente
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5. Coordinar con el Equipo Técnhico de 1a Subdirecclon para fa
Vejez los ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados
que se reguieran con |a poblacion institucionalizada (previc

. lestudio),

La Comunidad de Cuidades Hogar San José Saramita

Durante el pericdo comprendido 0t al 31 de mazo de 2022 58 presentaron casos de egQresos, iNgreses,
novedades. ns cuales fueren reportados en ics iormais respectivos.

*Base de datos Excel - pdi

*FOR-PSE-213 Formato reiacicn metafisice comun:dac ge cuidade

rCaracterizacion de Personas Mayores Actuaiizada

Inferme de Gestién Convenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Companente
Geshidn Administrativa/ObligacionDs

" |8. Coordinar con las insiituciones que se reguiera las acciones

- ': necesanas para |a prestacion del senvicio.

La Comupidad de Cuidado Hogar San Jose Sararmita:

Desde el area de trabaje social, durante el periedo comgrenardo enre ef £
Acta No 474: 31/03f2022: descripcion de las gesticnas con institu
Fusagasuga, por trdmites para portabilidas, entrega Jde oxigenc. as
inscripcion de cédulas para volacion en siscciones presidenciales.

1 8f 31 da marzo de 2022, 56 realizé:
25 d@ salud y Registraduria Municipal de
nacign de citas por parte de Eps Convida, e

informe de Geston Convenic 7458 Marze
2022/0bligacionss Tecnicas/Campeneante
Gestion Administratival/Obligacidngs

7. Garantizar gi senvicio de transporie para el trasiado de tas
personas mayores s ias diferentes actividades que se requierar.
- {El vehiculo y &l personal de transporte utiizado par 2l Asociada
- jdehera darles estricto cumplimiento 3 las normas expedidas por
ia Secretaria de Movilidad y demas autoridades competentes

La Comunidad de Cuidado Hogar San Joscé Saramita:

Tiene al servezio vehiculo fice microbus AeXUs
- Poliza de seguro No 101016485, jecha expedicial: 4
- BOAT Mo 27496192, fecha de expeciciar: 1241328
- Impuesto veniculo, fecha de pago 17/08/2021,

- No requiere de revision tecie mecanica por ser nodelo recients. seqln decreld U139 de 2012, modificatoro de
la ley 769 de 2012

£i conductar el sefor Rockman Crtiz Parra. ceduis de ciucatania No 12,256,120, Hicenciz de conduteian
categoria B1, vigenciz hasta el 07,/02/2024.

2ia 2013 color Diance placa JDV 4827;
(82021 vigencia 19/G8/2021 hasta ei 18/08/2022
Cwgentia Z0M0202T hasta g 19/10/2022.

Informe de Gestion Converio 7458 Marzo
2022/Carpeta Financiera/5.Coslos Fijos/5.5
Transporte

“. 18, Garantizar 8! servicic funerario durante el plazeo det convenica
de manera oportuna de acuerdo con 1o establecido en el anexo
tecnico.

ia Comunidad de Cuidados Hogar San José Saramita

Fara la ejecucion del pressnte convanic y oo Jarana &0 15 pres@acian dei servicio funerario, suenta con la
asistencia de ia Empresa de Servicios Exequiales Obed cdom 57
Coberiura de 01, Tramiles iegales para 1& nhumacian ¢ cremacian una vez sea presentado el certificado de
defuncion por parte del responsable dal secvicio. 07 Traslado del failecido dente oet permetre urbanc de la
ciudad ¢ rnunicipio donde fue &f faliecimiento. Tratamienic de TANATORRAXIA {Preservacion del cuerpo).
04. Cofre fipa Institucionat {De scuerde al plan contratade]. U5, Arragio tioral {Un ramo para el cofre) 08, Cinta
impresa con ei nombre del falecido, 07, Carroza Wnzbre. 56 Arregie fioral tun ramo adicional a nomore de
HOGAR SAN JOSE SARANMITA) 02 Elemantos de -

Informe de Gestidn Convenio 7458 Marzo
2022fCarpeta Financiera/ Costos Filos/5.4
Servicios Funerarios

9. Presenter at supervisors interventar del convenio ias hojas de
- |vida y los soportes correspondientes gque acrediten las calidades
¥ la experiencia especifica del talento humano esiablecido en el
anexo ecnico (personal minime requerido). a los dos (2} dias
habiies de la suscripcion dal convenio. En casae de
incumalimiente por parte del asociado en la presentacian ge los
soportes del personal antes indicado, en el plaze sefialado, se
- {procederd a ia aplicacion de las sanclones contractuales

: correspondientes.

ia Comupidad de Cuidado Hogar San José Saramita,

Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nz
soliciud de sustitucion de tos cambios &n

afetn pefd @i convend 7458, presenid las hojas de vida para
periodo dei 01 dz marzo al 31 de marze del 2022,

28/02/2022. Miguel Angel Rivera Wora. Enfermeic #rotag
28/Q2/2022. Chana Radriguez Sastoque

C'2 esta manera se da cumplirriento a |z presentacion de s seporiss 48 parsonas para el Talento Humano de ia
Comenidad de Cuidaas Hogar San Jose Sarar

Informe de Gestidn Converio 7458 Marzo
2022/Cbligaciones Técnicas/Componente
Gestidn Administrativa/Obligacion0dg

Informe de Gestion Convenic 7458 Marzo
2022/Carpeta Financieras5.Costos
F§6s/5.1Talento Humana/FOR-PS5.
214Formate Talento Humanc

10. Garantizar el talente humane minimo requerice durante la
specucian del convenie, dando cumpiimiento a lo sefiaiadc en &
anexa técnico.

La Coemunidad de Cuidados Hogar San José Szrarmita;

Dominicas Hijas de Nuestra Sefiors de Naza San Jose sede Fusagasuga, Para ef perioda
comprendide del 1 2! 31 de margo ¢6 2822, convenio 7458, no pude dar cumplimianto del total det personal que
s& requiers para fa atencion del servicio en la Comunicad de Cuigads, dado Gue no se na lograde concretar |a
contratacion de un tecnico &n beilas artes yio auxifiar dé ferapiz scupacional

Por olra parte el dia 21 de acwore del 202 se enawd por orfae slecironico a la subdireccion de vejez el hanco
de hojas de vida dispLesto para la comunidad de cuidado Hogar San Jose. Fusagasugs.

- FOR-P8S-2t4: Formato Relacion Telento Aumana

informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022/0bligaciones Técnicas/Companenie
Gestion Administrativa/Obligacion 1t

Informe de Gestidn Convenio 7458 Marze
2022/Carpeta Financiera/5.Costes Fijos/5.1
Tatenio Mumano/ FOR-PS5-214Fgrmato
Talento Humano

11, Obtener la aprobacion de |a Intervanioria y/o supervision
con antelacion al cambio de talento humano regueride y
ofrecidos. La solicitud de sustitucion debera informarse at menos
con cinco (85) dias antes de ta necesidad ds retiro del personai,
Pare el cambio deberd remitir 1as justificaciones
correspondientes y estar acompaiiada de las saportes qua
*jacrediten 2l cumplimiente de las calidaces profesionales o
lécnicas y ta experiencia generat y espacifica dei nuevo
personal. las cuales deberan cumplir con un perfit igual o
superior al requendo en [0s pliegas de condiciones y anexas
tecnices, se debera elaborar el acta de entrega del puesta de
trabajo y presentarla en ef informe de gestion mensual

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita:
Bominicas Hijas de Nuestra Sseitcea de Nazarelh para e convenic 7458 presente la documentacien de
sustitucién en Jos t&rmines y tiempos requendo so &l 29856 @onico.

2B/02/2022. Miguel Anget Rivera Morz. Enfermerc Piotesionai
28/02/2022. Diana Rodriguez Sastoque Operaria da oocina
18/03/2022 Yoranda Perez. Operana ce cacins

De esta manera s 0Diuva 1a aprobacion 2
de [a Comunidad de Cuidado Hogar San Jos

5 sonaries de personal para ef Talento Humang

Informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
2022/0Obligacienes Técnicas/Campanente
Gestion Administrativa/Obligacién 1

12. Atender las sugerencias de |a inisrventaria y/o supervision
del canvenio, respacto a la necesidad de cambios en el talento
humane ofrecido, en 165 casos que sa 7equiera por necesidades
del servicio de conformidad con lo esiablecido en & anexo
téenica.

l.a Comunidad de Cuidades Hogar San José Saramita;

Durarte 8 mes de marzo del 2022, ne se recibiarsr sLgarendizs
d

¢g 15 sUpenssion respecto a la necesidad da
cambios en el faento Aumanc

No aplica

13, En caso de ausencia del talento humane, 12 SDIS realizara
descuento proporgional al tiempo en el cual guedo descubiaro
el servicio, sabre el valor consignade en la estructura de costas,
de copformigad caon lo establecido en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidade Hogar San José Saramits.

Para ef presents periode comprencide. 2o se logra garannzar el cumslimienta de 3 totalidad del personal de
talento humano requertdo para fa atencion (el saracio

Informe de Gestidn Convenio 7458 Marzo
2022 [Carpeta Financiera/t. Liquidacion da
Cupos!
Informe de gestién convenio 7458, marzo
2022{Carpeta Financierals Caslos Fjos/5.1
Tatento Humano/FOR-PSS-214 Formato ;
Talento Humano ¢

14. Contar con los procedimientos documentados 2
implementados de ssleccion, induccion, reinduccian,
capacitacion. formacian, evaluacion, bienestar y desarsslla
personat del talento tumano

La Comunidad de Cuidados Hagar 3an Jose Saramita:

Dominicas Hijas de Nuestra Sefiors de Naza
implermentados para la seleccion, inauccidl
desarrolie dal talento humare,

Acta e 437: Se realizo Induccidn |os dias 286002 y (1:03/ 2022,
Morg. Enfermerc Profesicral. Diana Rodniguez Sasioque. Oni g
PGTH-PR-01: Procedimienic de seleccion contiatasian = maucsian del rabajador
PGTH-PR-01: Evaluacidn de desempefic

PGTH-PRT-01: Protosslo para inducsian

11 CUBMEE Lo pratoooins

capaciacion. f

i prosedimientos, documentados e
macion. evaliagion, bienestar y

[Yivivie ¥R

informe de Gestion Convenio 7458 Marzo
20240bligaciones Teenicas/Componente
Gestion Administrativa/Obligaciént4




115, Todo el tatento humang debe curnplir cabaimente cor; las
obligaciones establecidas en e anexo tégnice.

fLa Comunidad de Cuidados Hogar Sun José So-nmial

i
gEn cumplimiento 2 iz prasents soligacén. 3 un
i

operativa realizé durant2 el mes de Marzo de 2022:

Acta No 453: 22/03/2022: En el marao de ta ojecurion dal canvenic de Aseciacian 7458 de 2021, la Camunidad
de Cuidado Hogar San Jose Seramita: desns of
fomentar espacio d= soomlizzgién af talznte hu
cuidar. D2 ahi, que pzra @ mes carraspoqdicn’e ]d temavca abordada fus Proceso de envejecimiento an gl
Sistema Resniratorio corn la prasenta 2in a ser abordados en raxdn a: gereralidades,

eomo funciona e sisrems resairatario, on 5 pulmoenar. cambios puimoneres v medidas
preventvas. Se centd con ia participsion de 22 RETEONAs dei talenta humaro.

Acts 458 23/03/2022: En ol marco de |z ajesucisn del convenia 7458 da 2022 &l 4rea de gestion documental
realize socizlizacion de forma viny rerte 3 o8 lingamientes da gestion documental al equina profesional v
el a’rea da anr’erms 2 gan el oropd: reslizer une retrpalimentacion para despejar dudas & inguistudes como

: raglizs una sesion gue corresponde a taller de envejecimiento
active con perrona mayoref, oaja |z cimensidr: ¢ AUE IMPLICA VIVIR COMQ SE QUIERE EN LA VEJEZ?,
medfante cingfare denominade "Ser Adulte Mayor” con Radolfo Coliade, quien nos ensefiz coma potenciar tu
vida COMD L2750NT MaYEr ¥ Goms: lapar hwen, satudable v clare en tus ideas. Redolfo eollado era un profesor de

£OMo foment°r en cl medm msmuc,c s para lagrar un envejecimiento aclivo, basado en las
habilidades. capacidaces, destrezas e cada persona mayor. Se contd con le participacisn 15 personas
mayores, manifastaron interas oor dar continuidad a espacios formativos.

de geranlologia se sirve adelantar aotiones encaminadas a
oo 2l fin de brindar pavtas para fortalecernos en la tarea de

Informe de gestién convenio 7458
Marzo2022/0bligaciones
Tecnicas/Cornpanente Gastién
Administrativa/Cbligaciér: 15

16. Entregar ames de la finalizacién de elecucion del convenio 2!
archivo de las historias sociales activas Ios participantas del
servicio a la Secretaria Distrital de Integracién Social

ta Comunidad de Cuidadeo Hogar $3n José Saramita:
Esta actividad se realizers 2 finalize &l convenio oor parte del Sistema Inegrado de Gestion (SIG).

Mo Aplica

17. Garantizar ot servicio de vigilancia en 1os términcs
astablecidos en el anexs tacnice y la normatividad vigente

La Comunidad dn Cuidados Hogar San Josa Saramita:

Parz |a efecucionr dei comvenio 7458. suenta con el servicio de vigilancia las 24 noras, atendida por '2 Empresa
Seguridad Sprint. Mit 800,185 388-0, sor un periado de dos afios.

L08 guardas gue realizan los armas de vigilarcia son: Julio Reberdo Ortiz Ortiz. Jhon Roberto Maya Guaman v
Orlands Salinas Guevers

En los turmos rotatives de doce horas.

informe de Gestion Convenic 7458 Marzo
2022/Carpeta Financiera/5.Costos
Fijos/5.6Vigilancia

18. Garantizar la prestacién y ef pago de los servicios pablicos
en [og términes establecidos en el anexo técnico

La Comunidad de Cuidados Hagar Szn José Saramita;

En cumplimiento de esta oblicacion e descrihz los nombres de las empresas que prestan 105 servicios:
Empresa de Servicios Piblicos de Fusaszsuad (Emsarfusa) presia los servicios de Agua, alcantarillado y aseq.
Enel Cadenas presta sl servicic de Enerpiz Elactrise,

Alcanos de Colombia SA presta el carvicls 4 s Natura!

Colombia Teiecomunicacionss S (Wavista© ; a 2! servicio de TV- iniernet y Telsfono

Informe de Gestion Convenio 7458 Marze

2022/Carpeta Financierars Costos
Filos/Certificacion de Costos Fips

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: COMUNIDAD DE CUIDADD HOGAR SAN JOSE SARAMITA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: HERMANA ELIA %QE—H MENDQZA AVILEY

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL.:

F]
i i COCUMENTO DE IDENTIDAD: 50,908,307
2 @d‘%ﬁ fohe

OBLIGACIONES GENERALES:

Obligacisn 3: 3¢
Chligacidn 4: 4
Obligacign B 3
Obligacitn 9; 1
Cbiigacion 10: 2
Obfigacitn 11: 2
Obligacion 13:2
Obligacitn 14: 4
Obligacion 1511
Obligacion 16: 1
Obligasion 17: 1
Obiigacion 18,1
;Obligacion 20: 2
Obligacion 21: 6
Obligacion 22: 2
Obltgasion 23: 3
CQbligacion 24: 1

TOTAL DE ARJUNTOS 62
OBLIGACIONES TECNICA

Obligacién 1: 31
Obligacién 2: 1
Obligacidon 4: 13
Obligacién 6: 1
Obligasion 7: 2
Ooligacién & 4
Obligacidn ¢ 17
Qbligacian 10 1
Ombligacién 12: 1
Obligacién 14: 1
Ohligacion 15 2

Chfigacion 8: 3

Ohbtigagion € 17
Obligacion 18 1
Obligacidn 11: 1
Obfigacion 12: 1

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QU% SOPCRTAN{E*P. PRESENTE INFORME

Obhgacion 13
“Ibligacion 14:
Chbligacion 15
Shligacidr 15
“ibligacion 17:
Obligacion 13: &
TOTAL DE ADJUNTOS 62

RN S R RN

OBLIGACIONES RELACIQNADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Ohligacicn 1
Obligacion 2.
Obligagién 3:
Obligaciér. 4:
Qbligacitn 5:
Onligacién &:
Qoligacidn 72
Qsligacion 8:
Dbligacidn 9
Obligacién 100 3
Chiigacion +1: 2
Obiigacion 12 1
Chiigacidn 13. 2

LSRR o T

COMPONENTE DE ATENCION INTEGRAL ¥ DESARROLLO HUMAND Obligacion 14,7

Ohbligacién 15. 1

TOTAL ADJUNTOS 41

OBLIGACIONES RELAGIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL

Deligacion 1) 4
Chligacion 2: 1§
Oxlinasion 3. 4

TOTAL ARDJUNTOS 27

1ISLIGACION GESTION ADMINISTRATIVA

TOTAL DE ADJUNTOS 74 Obligasion 101
Obligacian 2; 1
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD Obligacidn * 2
Obligacidn 1: 3 Obl\_gac!nn L
QObligacion 2. 4 Obl‘rgac!rr:n g4
Obligacion 3: 7 Ot:!w_gchn g 1
Obligacién 4: 3 L‘Jbiw'gscld'm ;2
Cligacion 5 2 Oblsgac!cn 1001
Cnligacion 7: 3 Obligacien 71

2
Obligacion i4: &
Obligacién 15: 2
TOTAL ADJUNTOS 22
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